
Município de Cnpanema - PR

Z'EMBRO DE 2O2l.

Nomalq. Pregoeíra e Comlssã.o de

Apoto à Lícltação para execuçd'o de

Pregdo nas fonnas Presencídl e

Eletrônlco,

O Prefeito do Município de Capanema, Estado do Paraná, no LISo

de suas atribuiÇões legais,

RESOLVE

Art. 1" Nomear a servidora Rosclüc Ktlger Eecket' Faganl para

exercer a funçáo de PREGOEIRTI clo Município de Capanerna, a fim de

contfatar bens e / or-r serviços na Moclalidaci c: Pregâo nas iolrn as Prese ucial c

Eletrônico, para o perÍodo de OllOÍ12A22 a31 11212422.
Art.2"Non-rearrRaquelsa:nto:fte.-BelchlorSzlrnanskl'CaroÍlne

Pllatl, Jea ndra Wllmsen, para cxercer a função de Ápoío à L'íclt«çdo do

Município de capanema, a fim c1e anxiliar nas licitações para contrataÇão de

bens c/ou serviços na [4oclalidacle Pregão nas lormas Presencial c ll1etrônico'

Art, 3" A presente portaria entrará em vigor na data de 01/01 12022'

ficando nessa clata revogada a Portaria n' |-,U§"-Lg-gaU'2l2O2O'
Gabinctc do Pr.eleito clo Mr-rnicípio cle capanerna, Dstado cio Paraná,

aos nove dias c1o mês de dezembro cle 202!,
\ \\ \\\r\
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Américo Ueli\\
Prcfeito Municipal Pulo":n'rd: f-i=S( Jq\
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Designa novo membro Para

comPosição cía Comissão de APoio à

Licitaçêio para exocução de Pregáo nas

formas Presencial e Eletrônlco'

O Prefeito do Município clc Capanema' Estado do Paraná' no ilso de suas

atribtriçÕes legais,

RESOLVE

Art. 1o Designa o servidora público ALECXANDIO NOLL para desempenhar a

função cle Membro a, 
"irip'i 

ia Apoio à Licitação Dara execuÇão do Ptogào na's

formas presenciat e erctroÀiio do Mr.rnicÍpio de capanema juntamente com as demais

pessoas nomeadas pera párúria n" g.ozz de ogt12l?021 e retirar dessa comissão a

'Sra. RAQUEL SANTANA BELCHIOR SZIL,llANgl{l'

Art.3oApresêntePortariaentraráetnvigornaclaclatadesuapublicaçãcl.

dc Prefeito do Município de Capanema' Estado do Paraná' aos 20

dias de2022,

Américo Bellé

Prcfoito ltuniciPal
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Capanema, Cidade da Rodovia Ecológica - Estrada Parque Caminho do Colono, ao(s)

07 dia(s) do mês de dezembro de 2022

Assunto: Pregão Eletrônico

DE: Alcione Robedo Closs
PARA: Americo Bellé

Senhor Prefeito.

Pelo presente solicitamos a Vossa Excelência a competente Autorização para

CONTRATAÇÃO DE PROFtSS|ONAIS PARA MINISTRAR AULAS EIV AREAS DE ESPECI-

ALIDADES NAS ESCOLAS EM TEMPO INTEGRAL EM ATENDII\4ENTO AS PROPOSTAS

cuRRrcuLARES, ATRAVES DA 5ECRETARIA MUNIcIPAL or roucRçÃo E cULTURA

DO MUNICiPtO DE CAPANEMA, PROCESSADO PELO SISTEIVIA REGISTRO DE PREÇOS.

O custo total máximo estimado para esta aquisição e de R$ 186 863,SO(Cento

e Oitenta e Seis Mil, Oitocentos e Sessenta e Três Reais e Cinqüenta Centavos).

Respeitosa mente,

li) r //
l!'a-o-v 'lr L(g/,

' Alcione Roberto Closs
Secretário Municipal de Educação e Cultura

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(46)3552- 1321
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TERMo oe RereRÊNcrn

t. oncÃo1sy TNTERESSADo(s)
í.1 Secretaria Municipal de Educação e Cultura.

2. RESpoNSAVEL(Ers) pELo rERMo oe RereRÊrucra
2.1 Alcione Roberto Closs;

3. OBJETO:
3.1. Pregão Eletrônico visando a CONTRATAÇÃO DE PROFISSIONAIS PARA MINISTRAR AULAS
EM AREAS DE INTERESSE CULTURAL E ESPECIALIDADES NAS ESCOLAS EM TEMPO
INTEGRAL EM ATENDIMENTO AS PROPOSTAS CURRICULARES, ATRAVÉS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAçÂO, CULTURA E ESPORTES DO MUNTCÍP|O DE CAPANEMA,
PROCESSADO PELO SISTEMA REGISTRO DE PREÇO, com critério de julgamento menor preço
por item.

4. JUST|FtCAT|VA PARA A CONTRATAçÃO
4.1 DA NECESSIDADE:
4.1.1 As escolas de tempo integral possuem uma metodologia diferenciada. Elas atendem as

crianças de 5 aos 10 anos (Educação lnfantil e Anos lniciais do Ensino Fundamental). A oferta das
aulas inclui as disciplinas da BNCC (Base Nacional Curricular Comum) que são basicamente:
a) para o Ensino íundamental anos iniciais: as disciplinas de LÍngua Portuguesa, Matemática,
Ciências Naturais, Educação Física, Arte, GeograÍia, História, Língua Estrangeira Moderna e Ensino
Religioso;
b) e os Campos de Experiência para a EducaÇão lnÍantil que são ministradas em todas as escolas
do tenitório nacional: "O eu, o outro e o nós"; "Corpo, gestos e movimentos"; "Traços, sons, cores e
formas"; "Escuta, Íala, pensamento e imaginação"; "Espaço, tempo, quantidades, relações e

transformações".
4.1.2 Além das disciplinas e campos de experiências da BNCC, as escolas em tempo integral

possuem disciplinas que complementam a carga horária. Essas disciplinas estão definidas nos PPP's
(Projeto Político Pedagógico) devido sua importância no desenvolvimento integral dos estudantes.
São elas: Dança e Atividades Recreativas, lniciação Circense e, Teatro. Para ministração destas,
a Rede Municipal de Educação não possui proÍissionais em seu quadro efetivo com habilitação e/ou
formação na área.

4.1.3 A Proposta Pedagógica Curricular das êscolas de Tempo lntegral embasa a prática
pedagógicas apresentando uma Matriz Curricular diversiíicada e completa.

4.1.4 As Escolas de Tempo lntegral Tancredo Neves e Janete Katzwinkel atendem 18 turmas
de estudantes num total de 345 alunos. Esses estudantes permanecem na escola por I horas
diárias. Os dois esta belecimentos representam grande avanço na parcela de compromisso do

município assumido no Plano Nacional de Educação que aponta que ale 2024,50 % das escolas
dêvem ampliar a carga horária de vagas na Educação de Tempo lntegral.

4.í.5 As duas escolas possuem um IDEB acima da média paranaense o que prova que toda
metodologia e investimentos estão sendo bem aproveitados, produzindo efeitos através dos
indicadores.

4.2.1 O relatório da pesquisa, juntamente com o Orçamento final com as devidas justificativas
estão anexos a este termo de referência.

SECIIETAN|A MUN(]PÁ.i, DÍ:

CoNTRATÂçóÉ§ pÚBL|CAS

Av, CovoíÍrôdoÍ pedro Viriiirto parigot de Souzâ, 1080, Contro, CEP U5760-O0O
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4,2 DA FORMACAO DO PRECO

4.3 OBSERVAÇAO
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4.3.j Referente às atas com prestação de serviços iguais ou similares ao objeto desta contratação

gerenciadas por outros órgãos da administração, justifica-se a não adesão às mesmas devido que o

saldo que se poderia contratar e insuficiente para cobrir a quantidade de horas/aulas para o ano

letivo. Desta forma, a adesão à outras atas não assegura a continuidade do planejamento

educacional de cada instituição, bem como infringe na qualidade da prestação dos serviços públicos

aos educandos.

6. REQUTSTTOS E REGRAS PARA AUXILIAR NA ELABORAÇÃO DO EDITAL E DO CONTRATO
6.1 . A estimativa do quantitativo total e mensal dos itens não obriga a contratação pela

AdministraÇão, constitu indo-se, apenas, em uma estimativa máxima, porem, possibilitando a sua não

contratação.
6.1.1. A estimativa do quantitativo mensal poderá ser contratada em quantitativo superior,
desde que em concordância com o profissional contratado, respeitando-se o limite do
q.rantitativo total.

6,2. O(S) ATtrJCTADO(S) DE EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL EXIGIDO(S) NA DESCRIÇÃO DE

CADA iTEÍM NÃO PODERA(ÃO) SER EMITIDO(S) PELA PROPRIA PESSOA JURÍDICA OU FÍSICA
LICITANTE,

6.2.1 . Os certificados, diplomas, registros, atestados, declarações exigidas para a

comprovação da formação, capacidade téônica e experiência do proíissional poderão ser

Àv. Covernador pixlro Viriiilto Pàri!)ot do Sotl2â,lO8O, Cer{rô, Cfp {:}5760-000

rone:(/1.6)3552..13?1 CNPJ n" 75.972.760/0001,60 www.capanêm.pr.Oov.hr
E'maii: $mcp@)capânerna.pr.çlov.br / liÇiÍacao(ôcop;lr)ema pr.gov.br

5. DEFINICAO E TIDADE DO OBJETO:
Lote: 1 - Lote 001

Item Código do
produto/s
erviço

Nome do produto/serviço Quantidade Unidade PreÇo
máximo

Preço
máximo total

1 ô3048 AULA DE DANÇA E ATIVIDADES
RECREATIVAS IVINISTRADA POR
PROFISSIONAL ESPECIALISTA
CONFORME AS EXIGÊNCIAS DE
HABTLtTAÇÃO TECNICA
CONTIDAS NO TERI\4O DE
REFERÊNCIA E DIRETRIZES DO
COl\/PONENTE CURRICULAR
CONSTANTE NO PPP DA
rNSTrrutÇÃo.

'1 .800,00 H 33,62 60,516,00

2 63050 AULA DE INICIAÇÃO CIRCENSE
MINISTRADA POR PROFISSIONAL
ESPECIALISTA CONFORME AS
EXIGENCIAS DE HABILITAÇÃO
TECNICA CONTIDAS NO TERMO
DE REFERÊNCIA E DIRETRIZES
DO COivtPONENTE CURRICULAR
CONSTANTE NO PPP DA
tNSTrrurÇÃo.

1.800,00 H 34,25 6í,650,00

3 63051 AULA DE TEATRO [,{INISTRADA
POR PROFISSIONAL
ESPECIALISTA CONFORME AS
EXtcÊNCTAS DE HABTLITAÇÃO
TECNICA CONTIDAS NO TERI\,4O
DE REFERÊNCIA E DIRETRIZES
DO COMPONENTE CURRICULAR
CONSTANTE NO PPP DA
rNSTrrurÇÃo,

1.750,00 H 36,97 64.697,50

a. :iE(.REIAR|A MUNICIPAL DE

ã coNTRATAçõEsPúBLrcAs
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apresentados em sua via original ou em cópia autenticada,
6.2.2. Os diplomas, certificados, grade curricular e dêmais documentos exigidos para a
comprovação da formação e capacidade técnica do profissional poderão ser aqueles emitidos
por instituições públicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, desde que o documento
oficial êsteja redigido em Língua Poftuguesa.
6.2.3. O atestado de experiência profissional emitido por pessoa jurídica de direito público ou
de direito privado deve indicar a forma de contratação ou da prestação de serviços pelo
proÍissional, o perÍodo exato em que o proíissional prestou serviços em seu nome e a
quantidade de horas ministradas, bem como a discriminação dos serviços realizados pelo
profissional, indicando, no mínimo, o ob.ieto/espécie das aulas ministradas, a faixa etária dos
alunos e outras informações relevantes para identiíicar o conteúdo das aulas e a capacidade
do proÍissional, possíbilitando a anexação de fotos.

6,3. Será exigido de todos os profissionais contratâdos que tenham uma base de conhecimento
diferencial, não apenas teórico de cada área, mas, tambérn, prático, em que domine as técnicas
ensinadas de maneira completa, sanando corretamente as eventuais dúvidas dos alunos, bem como
possua domínio do assunto lecionado e didática necessária para atrair a atenÇão dos alunos e
apresentar os resultados almejados com os cursos, aulas, serviços.
6.4. Os serviços prestados pelos profissionais contratados serão avaliados permanentemente, pelo
fiscal do contrato, equipe de trabalho, alunos e pais de alunos.

6.4.1. Considerado inadequado ou insuíiciente os serviços prestados pelo proíissional, em se
tratando de sociedade empresária a vencedora da licitação, será possível a Administração
requisitar a substituição do profissional por outro, que contênha os mêsmos requisitos de
habilitação previstos na tabela acima, cumpridos os requisitos do subitem 6.2 deste
instrumento.
6,4.2, Considerado inadequado ou insuficiente os serviços prestados pelo profissional, em se
tratando de empresário individual o vencedor da licitação, será possÍvel a Administração
rescindir o contrato e convocar os demais licitantes em ordem de classlficação,

6.5. A empresa individual ou a sociedade empresária deverá indicar o profissional e apresentar os
requisitos de íormação, capacitaÇão técnica e de experiência exigidos juntamente na fase de
habilitação da licitação.

7. CONDrÇÕES DA PRESTAÇÃO DOS SERVTçOS
7.1. Em havendo prestação de serviços mensais contínuos pelo proíissional, a Secretaria Municipal
de Educação estabelecerá um cronograma de horas/aulas, indicando o(s) dia(s) da semana, os
horários e o local da prestaÇão dos serviços.

7.1.1. O cronograma será apresentado para o
antecedência do início da prestação dos serviços.

7.1.2. O cronograma poderá ser alterado durante
da Administração, devendo haver comum acordo com o

proíissional com até 10 (dez) dias de

a execuÇão dos serviços por necessidade
profissional para o aumento do número de

horasi aulas estabelecidas no cronograma.
7.2. Em não havendo prestação de serviÇos mensais contínuos pelo profissional, isto e, quando a
necessidade dos serviços do profissional for esporádica, a Secretaria Municipal de Educação deverá
emitir requisição de prestação de serviço, sempre que necessitar, com, no mínimo, 5 (cinco) dias
úteis de antecedência da data a serem prestados os serviços pelo proíissional.

7.2.1. A requisição de prestação de serviço conterá, ao menos, as seguintes informações:
a) ident ficação do órgão público solicitante;
b) descrição dos serviços a seTem prestados;
c) local onde serão prestados os serviços;
d) data e horário da prestação dos serviços;
e) quantidade e especificações dos serviÇos, quando for o caso;
f) justiíicativa da quantldade dos serviços e da sua necessidade;
g) assinaturâ da(o) responsável pelo órgão público solicitante.
7 .2.2. O requerimento indicado no subitem 7 .2.1 deverá ser enviado à Secretaria Municipal de
Finanças, a qual emitirá a requisição de empenho, juntamente ou não com a nota de
empenho, e encaminhará o respectivo pedido à empresa vencedora do certame,
7.2.3. O licitante contratado prestará o serviço nos termos constantes da requisição indicada

SL]:Í?TTANIA MUNOPAL DE

CoNTRATAçóES pÚBLTCA§

Av. Covornaclor p(Nrro Viriiirto pâriqoh do Sorjza, l08O, tunLro, CÉp 85760-00ú
fone:(/r6)3552'1321 CNpl n" 75.9?2.76ô1000I.6ô www.cilpaneín.pr.íJov hr
E mail: smcp(ôÇa pô nÇrna.pr.c,ev.br / Iicitacae(OÇapônema.pr.ç,ov.br
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no subitem 7.2.1.
7.3 Salvo em sttuaÇão excepcional, o llcitante contratado somente deve prestar o serviÇo quando lhe

for encaminhado o requerimento indicado no subitem 7.2.1 .

7,4 A recusa fundamentada no subitem 7,3 não gera responsabilld ade ou penalização para o licitante

contratado.
7,5 As requisições provenientes da Secretaria participante da Ata de Registro de Preços, após o

recebimento définitivo dos serviços, deverão ser digitalizadas, se emitidas em meio físico, incluídas

no sistema disponível e armazenados em arquivo próprio da Secretaria Municipal de Finanças ou na

própna Secretaria solicitante, permitindo a fiscalização de órgãos internos e externos
7.6 As requisições e/ou cronogramas deverão ser carimbados e assinados pela comissão de

recebimento, para fins de recebimento definitivo dos serviços.
7.7 O proíissional contratado deverá possuir carteira de motorista e veÍculo prÓprio para o seu

deslocamento até os locais onde serão ministradas as aulas ou prestados os serviços.
7.8 Em não havendo transporte disponibilizado pela Secretaria para a locomoção do profissional

contratado ate o local de prestação de serviço, quando este for no interior do Município, o proÍissional

fará jus ao pagamento do combustível.
7.g Paâ a definição do valor de custeio para despesas com combustÍvel, serão considerados:

a) a distância entre a Prefeitura lvlunicipal de Capanema e o local de prestaÇão de serviço no

interior do MunicÍpio, estabelecida pelo Google Maps, ou outra forma de cálculo idônea;

b) na hipótese de uso de etanol, a média de consumo de 7 (sete) quilÔmetros por litro, em se

tratando de veículo;
c) na hipótese de uso de gasolina, a media de consumo de 10 (dez) quilômetros por litro, em

se tratando de ve ícu lo;
d) na hipótese de uso de gasolina, a media de consumo de 50 (cinquenta) quilÔmetros por

litro, em se tratando de motocicleta;
e) o preço medio mensal do combustível previsto no sítio eletrônico oficial da ANP (Agência

Nacional de Petróleo, Gás Natural e Biocombustíveis), considera ndo-se, apenas, o Estado do

Paraná.
T 1A Para a comprovaÇão de qual combustível foi utilizado no deslocamento, o profissional

apresentará a(s) nota(s)-fiscal(is)/cu pom (ns) fiscal(is) respectivo(s) do(s) abastecimento(s), em que

conste o CPF do beneficiário como consumidor.
7.11 E atribuição do Secretário do órgão demandante, ou quem ela indicar, averiguar qual o meio de

transporte utilizado pelo profissional, se veÍculo ou moto, bem como decidir sobre a quilometragem

percorrida e o valor das despesas com combustível a ser paga ao profissional contratado, conforme

critérios mencionados anteriormente.
7.12. A licitante vencedora deverá ter o número adequado de profissionais de acordo com a carga

horária dos serviços solicitada.
7.13. A prestação dos serviços deverá ser em local, data e horário estipulados pêla Secretaria,
ficando a cargo da contratada todos os custos com deslocamento até o local definido para a
prestação dos serviços, ressalvados o disposto neste termo de referência.
7.14. Os Serviços poderão ser prestados díariamente, semanalmente, mensalmente ou

esporad icamente, conforme disponibilidade e programação da Secretaria detentora da ata/contrato.
7.15. Será exigido que a contratada, na impossibilidade de prestar os serviços em uma determinada
data e/ou horário, avisar a fiscalização do contrato com, pelo menos, de 7 (sete) dias de
antecedência, caso hala necessidade de transferência de data pré-determinada para a prestação dos

7.16 DOS LOCAIS FIXOS PARA PRESTAçÃO DOS SERVIçOS
7,16,1 Os serviços deverão ser prestados na Escola Municipal Tancredo Neves-ElEF, Escola

Municipal Janete Katzwin kel-E lEF.

7.16.2 Conforme demanda do Departamento de Cultura, serão indicados os locais e períodôs

das oficinas culturais a seTem ofertadas.

7.17.1 sÃo coMPETÊNclAS Dos oFlClNElRos, adaptando-se à sua área de atuação,
planejamento das aulas e cronograma de cada unidade escolar:

Av. üovornador podrc Viriiirto Pôrigolr d() Souza,108O, Centro, CFp 81i760-OO0

Fone:{1r6)3552..1321 cNpJ n" 75.972.71i0/oool-60 \À'ww.capaôom.pr.9ov br

E mail: $Íncp(Oca pâ ne ma.pr.e,ov.b r / licitacâcr(ôcapür'lemô.pr.çJov.hr

SECRET, A'{A MUNIC,IPAT I]E

CONTRATAçóES PÚBLICA§
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I - Planejar e operacionalizar o processo ensino aprendizagem de acordo com a proposta
pedagógica da unidade de ensino:

ll - Executar atividades baseadas no conhecimento científico acerca do desenvolvimento
integral da criança, consignadas na proposta político-pedagóg ica;

lll - organizar tempos e espaÇos que privilegiem o brincar como íorma de expressào,
pensamento e interaÇão;

lV - Desenvolver atividades objetivando o cuidar e o educar como eixo norteador do
desenvolvimento infantil;

V - Executar suas atividades pautando-se no respeito à dignidade, aos direitos e às
especificidades da criança, em suas diÍerenças individuais, sociais, econômicas, culturais,
etnicas, rêligiosas, sem discriminação alguma;

Vl - Estimular nos alunos a noção de cidadania e respeito ao próximo, estabelecendo
limites e regras dentro da sala de aula, de acordo com o regimento interno da unidade de
ensino, na respectiva área de atuação;

Vll - plane.jar, organizar, executar e avaliar as atividades profissionais, de acordo com as
Diretrizes Curriculares da Secretaria Municipal da Educação e Cultura e a proposta Pedagógica
do CMEI, respeitando o estágio de desenvolvimento das crianças, com o objetivo de contribuir
para a sua formação integral;

Vlll - promover a segurança das crianças sob sua responsabilidade, intervindo em
situações que ofereçam riscos;

lX - Registrar e controlar a frequência e a pontualidade das crianças, comunicando ao
coordenador, os casos de faltas e atrasos em excesso;

X - Proceder ao registro da avaliação do processo de desenvolvimento da criança, em
documentação apropriada, conforme rotinas preesta belecidas na instituição e o disposto no

regimento;
Xl - participar de encontros, cursos, debates e trocas de experiências, visando ao

aprimoramento profissional, de acordo com os critérios preesta belecidos;
Xll - orientar e acompanhar as crianças em suas dificuldades, encaminhando-as ao

coordenador, ou à Secretaria Municipal da Educação e Cultura sempre que as soluçÕes
estejam íora de sua área de competência;

Xlll - responder às consultas dos pais e/ou responsáveis dos alunos, sobre os avanços
da criança, atendendo encaminhamentos definidos, em conjunto com o suporte tecnico-
pedagógico;

XIV - realizar atividades paulando-se no respeito à dignidade, aos direitos e às
êspecificidades da criança em suas diferenças individuais, sociais, econômicas, culturais,
etnicas, religiosas, sem discrlminação alguma de modo a garantir a integ ração/inclusão de
todas as crianças;

XV - Orientar e acompanhar as crianças nas atividades referentes à reíerção, higiene
pessoal e organização do ambiente, incentivando a aquisição de hábitos saudáveis e

autonomia, como conteúdo interdisciplinar quando oportuno e conveniente a abordagem nas
oficinas;

XVI - participar e acompanhar as crianças nas atividades externas, zelando pela

segurança e o bom aproveitamento da prograrnação trabalhada, quando necessário e/ou
solicitado pela coordenação;

XVll - garantir a organização e a manutenção dos materiais utilizados nas atividades
educativas;

XVlll - manter a pontualidade e assiduidade diária;
XIX - cumprir os dias lêlivos e horas aula estabelecidos, além de participar integralmente

dos períodos dedicados ao planejamento, à avaliação e ao desenvolvimento profissional;

SEC'I?EIÀ?A MUN(]PA DF

CONTRATAçÔE§ PÚBLICAS

Av Covêrnador pedro Viriilto Pôrigôt do Sou?â, 'lOBO, Contro, CÊp ÉJ5760 OOú

Fclne:{46)3552"1321 CNpJ n" 75.972.760/ô001.60 www.capínern.pr.Élov.br
E rnaili smcp@ca pa ne ma. pr.gÍlv.br / licitacao@cüpano,'na.pr.gov.br
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XX - Participar e colaborar com os eventos realizados pela unidade de

Secretaria Municipal da Educação e Cultura;

XXI - cumprir o planejamento, PPP, e metas das respectivas instituiÇÕes,

íntegra o seu Regimento lnterno;
XXII - outras atividades correlatas à área de atuaÇão.

ensino e pela

respeitando na

: integram-se aos

objetivos elencados abaixo, independente de transcrição neste termo de

descritos nos PPP's de cada uma das lnstituições de Ensino:

referência, os objetivos

6.4.1 TEATRO: Propiciar aos estudantes condições para o aprimoramento de técnicas

vocais do ponto de vista sensorial, intelectual e afetivo, tornando-o capaz de expressar-se com

liberdade por meio da música e auxiliando na formação do ouvinte, de forma a contribuir para a

integraÇão social e valorização das culturas populares

6.4.2 DANÇA: Desenvolver o ritmo, a coordenação motora e a consciência corporal

através dos movimentos de danças diversas e corporeidade, estimulando a memória e a socializaÇão

dos participantes, além de trabalhar a correção postural através de alongamentos e flexibilidade,

equilíbrio e o fortalecimento muscular nas seguintes modalidades: salão (forro, samba, bolero, salsa,

valsa), clássica (ballet, jazz), dança contemporânea, dança circular, free step, danças populares,

tango, ginástica terapêutica, zumba e capoeira.

6.4.3 lNlClAÇÃO CIRCENSE: lncentivar a prática do exercÍcio fisico e da atividade

cultural a partir do ensino de técnlcas da arte circense. Exercícios aeróbicos, anaeróbicos e de

alongamento. Possibilitar o aumento da habilidade corporal - coordenação motora, força muscular,

estrutura espacial do próprio corpo e ao redor, flexibilidade e disciplina. Aumentar a coordenação

motora, força muscular, estrutura espacial do próprio corpo e ao redor, autocuidado, habilidade

corporal referentes à coordenação de giros em torno de si mesmo, para trás, lado e frente e saltos.

Ensinar técnicas de movimentos acrobáticos realizados em aparelhos suspensos no ar através de

teci<jo, iira e trapézio. Exercitar o equilíbrio corporal, realizados em grupo, trio e/ou duplas. Técnicas

de concentração, postura física, força e equilÍbrio sobre o corpo e ob.jetos

8. HABILITAÇÃO TECNICA
8.1 DocumeÃtos que deverão ser apresentados para homologação no certame, referente a

QUALTFTCAÇÃO rÉCNICA:
8,1.1 AULA DE DANÇA E ATIVIDADES RECREATIVAS

8.1.1.1 Cópia do RG e CPF do profissional que irá executar o serviço;

8."1.1.2 Comprovar experiência profissional de no mÍnimo 12 meses;

8.1.1.3 Comprovação de Diploma e/ou Histórico Escolar em Licenciatura em

EducaÇão Física;

8.1 .1.4 Comprovante de horas cursadas em dança e ginástica;

8.1 .1.5 Aperfeiçoamento em dança;
8.1.1.6A empresa vencedora deverá comprovar que o profissional que irá executar

o serviÇo pertence ao seu quadro pêrmanente, entendendo-se como tal para

fins desse edital, o sócio que comprove seu vínculo por intermédio de

contrato/estatuto social. o administrador ou o diretor e o empregado
devidarnente registrados em carteira de trabalho e previdência Social, ou

contrato de trabalho ou declaração se comprometendo a contratar o

Profissional.
8.1.2 AULA DE rNrC|AÇÃO CIRCENSE

Av. Cov$rnador p«r.o Virii.rto pârigot do SoLlzâ, 108O, Ce, rtrô, CÊp tJ5760-0()0

Fone:(46)3552..1321 CNpJ n" 75.972.760/00OI"610 www.capanorn.pr.ç1oúbr
E-mail: §rncp(Ocapiànêma-pr.cÍov.br / licitôcaôCcicapancma pr'qtLv.bt
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8,1.2,1 Cópia do RG e CPF do(s) profissional(is) que irá(ão) executaro serviço;

8.1.2.2 Comprovar experiência profissional de no mínimo 12 meses;
8.1.2.3 Certificado de ParticipaÇão na área de Arte Circense, como malabares,

acrobacias, palhaÇo, tecido aéreo, e confecção de aparelhos de malabares;

8.1.2.4 Certificado de Direção Artística e Espetáculo Circense;
8.1.2.5 Cópia de CertiÍicado de Formação em aulas de circo o professor formador

deverá ter cursos habilitando o mesmo como artista em afie circense, nas

funÇões de ensaiador clrcense, diretor;

8.'l.2.6 Cópia do Certificado de Formação na função de Artista/Técnico/Diretor
Circense, reconhecido pelo Ministério do Trabalho;

8.1.2.7 A empresa vencedora deverá comprovar que o profissional que irá executar

o serviço pertence ao seu quadro permanente, entendendo-se como tal para

Íins desse edital, o sócio que comprove seu vínculo por intermédio de
contrato/estatuto social. o administrador ou o diretor e o êmpregado
devidamente registrados em carteira de trabalho e previdência Social, ou

contrato de trabalho ou declaração se comprometendo a contratar o
profissional.

8,1.3 AULA DE TEATRO
8.í.3.1 Cópia do RG e CPF do(s) profissional(is ) que irá(ão) executar o serviço;

8.1.3.2 Comprovar experiência proÍissional de no mÍnimo 12 meses;

8.1.3.3 Cópia do CertiÍicado de Formação na função de Diretor de ProduÇão,

reconhecido pelo Ministério do Trabalho;
8.1 .3.4 Decla ração/com provação de participação em cursos de especialização na

área de dança, teatro e peíormance.
8.1.3.54 empresa vencedora deverá comprovar que o profissional que irá executar

o serviço pertence ao seu quadro permanente, entendendo-se como tal para

fins desse edital, o sócio que comprove seu vínculo por intermédio de
contrato/estatuto social, o administrador ou o diretor e o empregado
devidamente registrados em carteira de trabalho e previdência Social, ou

contrato de trabalho ou declaração se comprometendo a contratar o
proíissional.

9, DA MGÊNCIA DA ATA
9.1 A Ata terá vigência de 12 (doze) meses.

10. GERÊNCtA E FTSCALTZAçÃO
10.í A ata será acompanhada, controlada, Íiscalizada, gerenciada e avaliada pela Secretaria

lvlunicipal de Educação, por meio da Servidora Vânia Machado.
10.2 Os serviÇos prestados serão avaliados perma nenteme nte, pelo fiscal do ôontrato.

10.2,1 Considerado inadequado ou insuficiente os serviços prestados pelo contratado, em

ruzáo da atuaÇão de algum profissional vinculado ao contratado, será possível a Administração

requisitar a substituição do proíissional por outro.

1 1. OUTRAS INFORMAçÕES:
11.1. A nota fiscal deverá ser emitida em nome do: MUNICíPIO DE CAPANEMA, CNPJ:

75.972.76010001-60, Endereço: Av. Gov. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1.080, centro.
Município: Capanema - PR, GEP: 85.760-000.
11.2. Havendo qualquer discordância entre a descrição ou unidade de medida do CATMAT e a do

â' i,'3ffiniffâ"?1,.,"o. t ::dl:,.x i)i,:iifrr;:"1",?fl"ti"-iln'ffJ;;.;;;
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Edital, prevalecerá a descrição e unidade de medida constanle do Edital e nesse termo de referência
11.3. As lnformações Técnicas devem ser solicitada a Secretaria Municipal de Educação e Cultura,

46) 35521560 com a Sra. Vania Machado, ou pelo e-mail ed ucacao@capanema. pr.gov, br

Município de Capanema, Cidade da Rodovia Ecológica - Estrada Parque Caminho do Colono,
aos 07 dias do mês de dezembro de 2022.

"l\ ^ ,/)

'àVo**'t\ 
(1b""

Alclone Roberto Closs
Secretário Municipal de Educação e Cultura

»
SFCRETA]?IA MUNIC]PAL DE

CÔNTPATÀÇÔES PÚBLICAS

Av. Oovo.ra(k)r pcxlío Viriirto Porigot dê Souzô, l08ô, CênLro, CÊp 8li76O-Oô0
Fone:(/.'6)3552 1321 CNpJ n" 75.972.760/0001"ero www.círpanom.pr.çlôv.br
Ê mâil: §mcp(ôcap;inorna.pr.gov.br / licitacao(ôcapar)erna.pr.gov.Llr
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cNP.J. 75.972.760/0001-«)
l)epartamcntol

, SLCNI l/{tll\ ML]NICIPA]. DL
, coNrnATAçôE§ pÚBLTCA§

,:l1rÍji)onsiivcl Àlecxaodro Noll I rlc/encr (í.6) íl552jllt21
Secretaria Municipal dc Contr?taÇõcs Públicas

Pesqulsa real zada enje o3/12/2|t.T21
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Em conformidade com ê lnetruQâo Notnativa N,65 cle 07 de Julho de 2Í121.

O:4.2tOg e 1-l /O1/2(j23 17:24:24

itl illl ii| !7/ !(i! rJ0 i:ll

l:je cc orr:rdlrs pe o (]5ril irr,:rraârlLreeajOtern)'riralL';[.irr.

t1.h'tl\) i),,.: t.,iNt ,:1,)'

ll(:fl) I /\11 l::l i i)-,PilllÂ S iir:ÍlÀ i)
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pREÇOS /
PNOPOSIAS

1 /',]

QUÀNnDÁDI PnÍ;ÇO

TSTIMÂDO

l.!ls0 rt(i 35,10 (unl

PIROINTUAI,,
pnrÇ0

ESI IN4AIJO

cAt..cut^00
Íts:Ii,t0

TOTAI,

Rs 69.49tr.00

Item 2r AUl./\ DÉ D NÇA F ÂTlVlDÀDfS FÊ.{]REÂTIV,AS

ITAÇÁO TÉONÍCA CONTIDÀS NO TEBMO DE 8[FERÊNCIA I OBSJEI,]VÂNCIA DAIJ REGBÀS OOS DIPARÍAN,lENTOS SOLIOITANTES,

pllEÇ0s /
pR0P0s'lÀs

3/3

QUANl IDADÊ

1.800

PÍIEÇO

ÉÍ) lll\4Al)O

R$ 33,62 (!n)

Í'ÍrlloLN lU^t
T'REÇO

i,:S.IIMÂDO

CALCULADO

n$ 33.62

1O] AL

H§ 60.516,00

Item ilrAULÀ D[ ISPOltT[S t RIOHIAÇÃO
oescriçáo: 

^uL^ 
DE ESPrrRTI.:S E l.rECFIE^ÇÃO IVINtSTHAD^ POrt PROFISSIONAL ESPECTALTSIA CON' OnNrE AS EXIÊENCI^Sl DE 

^8lt.|TAÇÃO 
rÉ

CNICA OON IIDAS NO l HRIVO DÊ RÊ-ÊÊFÉ.NC]A I; OHSÊ"BVÁNCIA DAS BÉGRAS DOS DÊI)ABI AÀ,4T,N IOS SOI..ICI IÂN I ÊS,

PFECOS /
PnoposIAs

3i4

PnEÇOS /
T,ROPOSTÂS

t/1

QUANTIDÂOÍi

'I 800

PR[Ç0
E§] IMADO

ÍlS 29,60 (un)

Pl ncfu IliAL
PnEÇO

ESTI[,4ÁDO

cÁt..cr.lt 
^Do

Hs 29,80

Ptr[Ço
tls I tM^Í)o

OALCULADO

n§ 34,25

TOTÂI,

tls 53.ô40,00

I01AL

Rs .650,00

em 4:AUr.A 0E tNtCtAÇÁO 0tRCHNSE

CÀ CONTIDAS NO TIRMO DI IIEFENÊNCIA I OBSEÍIVÂNCÁ DAS BEGRÀI; DOS DEPAIITAI\,4ENTOS SOLICITANTIS

OUANT]DADE PI]ÊÇO PÉIICEN'IUAL

ISTIMAI)O

I 800 n§ 3a,25 (.,n)

,ffiffiB c",ro,io o..oonodia 17/01/2023'7 2eoe(P r//.1or.1ro.5r)
I#*.Y$m cóo'soVdidáçào lqrhlLDqdrVr5qoPszk!cPAbro?o2bzbbdzB<W+xa!i2ílokqnU3nPrm6wÀ'À3d%3d

ffiffi 
n* ,*.o."."oop,scos.com brccíÍ (êdoAúronrrcrdâdê?rokên=rsíÍuDqán MhsqQPsízkNcPAbxo%2s2bz6bazBKwwxm%262iokqBU3nPlm6wa%253dv.253d

Relatório de Cotação: OFICINAS - DÊP DE CULTURA E ESCOLAS INTEGRAIS





IteÍn 5: ALJLA D[ I [A fRO

De§criçâo: .AuLA DE TE^TIiO ÍvltNtSTBADA POn PttOFtSSt0NÀL ESPECt^LtSrn CONFORN4E ÀS EXtGÊNCtAS DE tlABtLtrÀÇ^O TÉCNtCÀ CONTDAS

NO IHBIüO DÊ, RTÉERÉNCIA I OI]SHRVÂNCIA DAS ÊÊ"GBAS DOS DÊ"PABI AMEN INS SOI,,ICIIAN IiJS,

PBIiÇOÍj /
PltoP0s rAs

1/1

QI]ANTIDADI:

t.t $0

PRriíj0

!Sl lNilA0O

H$ 3ô!7 (rn)

TOTAI.,

R$ ô4.6!r?.50

PIiRCNNTUAI,
PÍTEÇO

FtiT[üÀDC)

0^l..crJt.À00

11§ 36,17

Valor (;lohal ns rj r 0.00r ,lio

Detalhamento cios ltens

.lusl I ir]al tvA (iul Ntrll 0t- I l)lilÇorj): l,ltl(;0,rÁ lr):.401 arLi/,1)..1 \0 túLJNlcí, al.

Qlnnrrdaíl(: l)(:s, LÇ;io olrrir],virÇrli)

preço (fjoÍnpras Govenramentais) l: À,lcnor preÇo

itc tAt !;:'iii i^! l'5lc 0,, & ,ttjio \jt:2i)2 i

n§ 3Li,r 0

ÓÍgão: GOVÊÍlNO DO ES]ADo DCI PAIIAfIA

PIIIFEITUFtA I,{UNICiPAL OÍJ CAPANIIúA

objeto: coN ÍÍlÂI 
^ÇÂo 

DE E1\,1PnEsÁ EspÍ:cr^LtzÀD^ PAR^ MtNt§j't]t^Ít HoR^s/^tJLÂ:i

0E cuRSos DtvÊRSos pHoÍ,ofictoNADos pÊLA sÉcuÊtARtÀ DA ÊAMíLIA É

DESENVoLVIVENTo soÇt^L .]UNTAIúENTE cotú 0 cRÀs D0 MtJNrcíprô DE

CAPÀNÉMA. Pn, proo!'§ssdo p0lo si$tell1ú de registro de prrços..

Doscrição: TreinaÍnento quôliíbaçáo proíission"ll - H0nA/AUL.^ P^nA MlNlsTRÀR AUI.^S

DÊ KAÍIA]'Ê üÍ-Ê,r'tADAS pAltA os p8o.iÊ]os Do CBAS u D^ sÊcÍiÊTARtA DA

FÂrv[.tA I Drs[NVot-vtM[NÍo s;octar... FoFrvAÇÃo É olr/\t..lFlcÀÇÂo TÉcNlcA:
ptloÍjtsstoNÂL DÍi:vtii posÍiljlÍt, No MíNtMo, ÉNslNo MÉiDto coMpt.Ê Io. I
cuí1s0(s) nEALtzAüq§) PEL0 r,ÍtoFtssloNAL. NA AÍrEA 0É',KAilaTÊ^,

T0r l-tzaNDo, No rvÍNlN,lo, s0 (ctNeuENTA) Hotr^si [ {isrÀB |NSCBrro co[,,io
rNÍirtrú ofi, pRorrÊssoÍt 0u t,lESrnÊ Dr (An^IÊ NA ÍtÉspÊc lrvÂ

FEDERAçÃo EsTADUAL oU coNFEDEIIAÇÁí] NACIONÁL DÊ (Aí]AÉ,

ExpnRtÊNcjl^: 
^TEsÍAD0 

Dr IxFr.,.nlliN()/i pn0FrssroNÀ1. cM Do

PfIOÍ:ISSIONAL, FÜÍtNEcIDo poH pEs§OAJUÍ]ÍDICA DE DIREIIo Í,ÚT]LICO OU

PnVA00, ilÊ QtlÉ O Pl\OÊISSIONAL f.,llNlSmA OU lúlNlsilllou
s^TtsFATont^l\rrNTF cuBsos Dr (AHATÊ, , pn.o pBAzo MÍN[vo DE 6 (s[its)

rüÉsEsi DE DunaÇÃo.

Cat&yr ? I 172 'TRElNAMfl.lT0 OLJ/'\l.lf lL'^C^o pRoÍ1s§loNÀl

Datar 04/07/20122 08:3Cl

Modalidâder ÍTrqào [:kr1rôi;Í]

Slll,: Sllv

ldcÍrtificâçiior NôPícítâo:432022 / t,^SG:987487

Lote/ltemr /7

Ata: lirÍ(Ala

l-lomologação: l l/0;'/2022 08i'10

Í:onloi www. )nr p, a., (_.rovc, ni.i rncn tâ iÍj _qov

.br

Q0aotiíiíxle: 432

unidade: UNIDADI

Ufi P8

ffiáffifl ceraro,,ose,eoono d a r7lo-/2023 r?:2s os rrp. I//.101.1305')
BfJ&ÍSff códLso Vol dâÇào: l0íhruoqdnrvh5qOPSrzkNcPÁbxO%2bz6bazBKWwxm%20okqHU8nPlm6w^%3d y!3d

llem 1: ARTES CORPoRAIS (KAHAÍE)

Preço Estimado: RS 35,10 (un) PeÍceniual: - Preço Estimãdo Calculado: ri§ 35,10 Médin dos Preços obtidos RS 35,10





ONÍ,.J IIAZÃO a ctAt- Do Í'ollt!80[D0r1

AVI'.NIDA PAI]AI'IA, 7?4

nÀrt^o Íl(x)^L D0 I oHNt 0t i)oll

VALOII Í)A PÍ]0POSIA I INAI.

[.rs35.]020.I02 7§410001-6i) I lFVrnToN c^Blos vflT
*vL.N0[008 *

Moica Mrrcà n.ú rnforÍnodil
l âbrica ter Êâbricrnli náo iNoniado

ATI§F T0Rl,,\lvlENTE CURSOS D[ |<AR^T€.. P[10 PÍI^ZO lVíNlN.{O 0[ 6 (SEIS)MeSfSD[ DUnAÇ^O.

0idade:
(40 il90 r'87i0

liimâil:

hevert rveirírilr(ÍrIriiil.(xxn

obscrvâçiroQuirnt,dadc Dcscrçãür

1.800 Horâs AUL-^ DE DANÇ^ E ATIVIDADES RECRE^TtV Sr MTNTSTRADA pOR PnOnSSlONAt. ESPFOTAU§TÀ CôNFOnMÍ AS rXlGÊNCIAS Dn

HA&L AÇÂO 1ÉCNtCA CôNT]DÀS N0',t ÉÍrlvjO DE nEÊERÊNCrA Ê OBSEnVÀNCÁ OAS ÍrEGltAS 0OS DEpAR]Àr\rÊNTOS SOLTCTT',

^NTr.Si.

preço (Outros [iftc's públicos) L Menor Preço uLi:15,1)r)

lrjltros ljtiljzados: Pen oda.21/A7 /2.022 à l1 iAl/202:3,Palav,a Chaver aLila de danÇa; 
^penas 

Maleriais; Operador lguâlQtdFoínccedor

órg?io: ÍJrÍricriuÍá lrlunicipal dc P^rdcnrópólis Dàlà. 20/1012022 1,1:0t

lh lAn 5" da lN 6!; de t))'de ,Utho do m21

Objeto Credenciarnenlo de pe$soas .luídrcôs par-a pÍeslãr seÍvlÇos de câpanilaçàc) I\,lodaljdade:

.Lltlríirl, pruÍis:§lffrnle arLbticâ poÍa o Projeto Cultrnâ côr lüovlnl(,rlo. SHfr:

DcscÍiçiior 
^ulâs 

de Danç,i . 0airroÍ1 do Àlunicípio. - 

^(rlaÍi 
de DanÇâ tinirros do

Münioírio.

Lrl

klentiÍimsíior

libntel

Quantidadel

lJnidâdel

Processo rnexiQihrii.lacle

NÁO

PlúDP 952022 PÍo«r$ív)

inexigibilidade

'tl10

https:/4)í!dàr1opolispr.4qu4rano..)

om.br:7443ltrânsparenciô/licrtacoe

576

[lonA

Írlt

VALOR DÁ IJIlÔPOSIA Í:INALCNP.I

4 5.1 45.009,i0001-29 tVANtTE ZAKAI.UGNE 0526007t998
* v[Nc[Doâ *

Mâ.(à: Mâri!â n?i., núôúsadá
I-abíii)ânle: ÊabricâlÍe não iní0nnâdo
Desíxição: Des.rriçáo náo inÍoírndá

Ft§ 35,00

Cido{le: ÊrldeÍeÇo:

Prúdenlópolis llllÂ fiR. GEIIALOO lllBElno D€ CARVALIIO,242 (r2) sB61 4B4iJ

Ênlâill
liir í san§ 4 I sGi9r1àr1 i:orn

preço (Outros Ê.tes públicos) 2r Menor [,reço ]ll rr,.tri

vttü t\t ltth Hn O,ü;*, tteló iúr.t) lt't)/\. fls 40.2'1

tnc tI ú t :ia dd IN 65.1\' A ? tl. J[lt).t JL. zL)i t

t)roáor lúunrcipio de Rrâle?â DnIa'. l?"/f4/2.1122 OgAi)

lvlodalidade Pregão f\espnoi:ri

ffiláffi9 
^,,0.n."0".oo.d 

1?,01/202J ,/ 2e.oer,,
l**üÉ':7I} códiqo vol dasáo: lqÍhlu oqân Mh5eQPsrzr.NcPAbxo%2bz6bEzBKlvwxm%2flokqHUgnPlôôW^%3d%3d

Há,m& hrF iww br;-,J,;,ecos com brôeí,i Édo^ulonlicldsdê?roLôn,lsrhluoqonMrráqoPsÍzkNcPAb,o%25?bzobrsl<Wwxm%2s2nokqllUonPlmowA%253d%253d

útNltrüÃi
3/ 10

Item 2: AULA

RS 33,62 (un) . I,eÍcentuâ|. - treço istir fr§ 33,62 Méda? dos PÍeços obtidm: n$ 33,b2





Objoto: c âprêscntâçaxrlr orÍr ev rtos ünculâdô ao 0llAS, á Scorotaria do 
^ssistôncii)Social e tiecreto.io N4únioipâlde tducâÇáo, Cuhuro e Espofie. Contrataçáo de

l.rnrâ Orlptcsâ pârâ lla&ilhâÍ Atllrs Circen§e L, apresêítâções cÍr\ evellcr§

vinculado â0 oÍiÂ[i. a Secrcra a de 
^ssi$lência 

Soíial e í.] {iecretilria de

Educôçáo, 0ultura e Esporle. Contrataçôo de uma empres0 com Ffofissronâlde

TrÍ'rrrnyrento e lnÍi!ruÇ?]() dê Patinação ArLIstrca Sobrc llodas, pârá Criânçôs c

/trdolescentes, em projetos desenvolvidos pclo DrLnticípio, enr atendimento à

iiecretâia de ÍduoâÇâo, CLrltuâ e lisporte, Dodendo sêr cedido pâra ouüas

rjocroLarias, conÍofme condiçanis, quântidâde§ é 0rigências eslâbclecidas ne§lc

instrumênto.

Dêsoriçãoi PntistAÇÁo 0r: sÊ:nvtços Dti ÁL,L.A DII DÀNÇÀ - PltIs'rAÇÂo DFi st:]Í]vtços
OE AULA OE DAN(]A

cNI'J ltÀzÃo s00tAL 00 lroH Nl:0L Dol.l

snP: NÁt)

ldentiíicação: NlDR.49:?022.{àeilào Prêsencal

Lotc/ltcÍni l,'l

Âla: N/A

Éonter reaierapr.,"q! plnno.corrr.bi:74/,tr/tl'

âllriparcm a/lcllaü)cri

Quanti.ladei 2.000

LJnidàdo: llOÍt^

UF: PR

v^Lot.t DA t:,Ír0Í,()s tA í: rNAr

[rs 39.9017.r73 525/0001"21 I 0E§COMPLICA LTDÀ
4VFNCHDON *

FâbÍicafi tc'r FabÍicanle não rnÍo,mado

De$fi iÇão: Descrição náo irÍorrí.1â

Êstado.
ftl

cidadc:
(4ó) 9920 o,r,i0

preÇo (OutÍos F.ntes Públicos) 3: Menor Preço

Vrkt côttqnb eht 2,50rr pet , ú1ú..e lPt)A.

lnc- lt 4n. 5a tJà lN A5 de 07 & Jdho de 202 I

Endcr0ço:
I P^ílt1[ ctRtlo, ]1;t3

ÍlÀ7AO llOClÀL l)O t ()iiNl,(.jÊl)0ll

Endcrcço:
Ít 

^\,1^20NÂIi,8í8

Efirâili
r)ontrtôú)idh9.com

Dâta: lblo3/2022 00:Ut)

Modalidadc ÊÍtft;Ào PÍiÍ:stNcl^L

i.l(j 2:\,1;\)

órgão: pREÊÊITUHA [,4UNlCll,AL OE I]RAúENA

Objíito: Ílcr'. oontr'aução de omprersâ p0Íl ÍrÍriÍjtíaÇáo de all.rs du cducàçaroÍlsbô dc

cliversas modâlidardes, conÍoíne anexo l-'lermo de HeÍerência,

Dê$criÇão: 
^UL^ 

D[ DANqA P^l]Â PRO.JElOS SOCIÀlS - AULA DÉ DÂNÇA PARA

PBOJE'IOS SOCIAIS

sRt):

klentiÍicaçáo:

l'()te/lLcrrl

Atâi

Ouaniidâdc:

l.Jniclâde:

s[ú

00004422

l/ r6

Liot-Ala

por'râl.draccrra sp.9ovbÍ ÍJ07!llLÍ Ir!
parencrâ/

$00

H

l]1, l) l

CNI J VAt (lli l)Â Í'11(){I()IiIIi I lNÀl

It§ 24,qe'l3.5s0.49ql0001-52 ÍIENATA I<ELLY LECCA OOlvlEROl0 E SeRVICoS 0E PRoDUTOS ESPORTIVoS

^VENCEDORr Ê AÍI.ETISMO

fulârcai lúaÍc6 niic, inÍorínâdâ
fabíicâlltr,: fâbÍicânlenào rníoínado
Drsc,rçis D.,1rÍiçiiu Iáo rrJú' p aJà

0ê) 97r,'),6157/ 0l.l) 9709"ô042

Emaili
renôt6lecca@bol.com.bÍ

Bhl#Sg %t",0, o su,uao no d d -?,0,/2023 I7 2e os lrP: r,f/.101.rru s )
lYiíf*ü* cód qo vrlrdàcào. rlrrhluDo anMhSqoPsrzhNcP^bro%2b26bâzBKwv?xm%20olqllU3nPtnÉW %3d%3d





Quantidade DescÍiçào

1.800 HoÍas ATJLA Díl llSPOfrT[S f RrCRIAÇÀO rúINTSTRAL)A POH r,riOFtSSróNAL ISPEotAt"tSTA CONFOR'ür AS [XtGÊNCIAS Dr HAB ..|TA

ÇÃo l [icNÍc^ OoN] tDAS N0 't1,Rrúo D[ RtÍ,tnÊNct^ [ cBs[nvÂNct^ oAs n[GBA$ oos otipi\n]^M[Nt osi $0r.Jc11^NT{is

Prírfl) (0 nprâs Govür)itnxtntâir, l: À/idiâ da$ 2 Mclhorcs P.oposLâs Finâis

t : i Àtl 5o d:1 lN 65 Jc 07 tlo Julho de 2A2 )

Filtrcli Ulilizados: í)eriodot 1l /01120'22 à17 /0,I/2023: Palavra Chave: hoÍa educaÇão íÍ$ica;Aperas túateriâisi Operadori

lOual0ldFornecedor;

ÔÍ0ão: ASS0CIAC^O BlllloN^l. DI.: SAUDI DO SLJDOIiSIÍ:

Objetoi Contfatação de pessoajuídica parâ píestâçôo dê seÍvi9os cortiílLrôclos nâ área

dc Tcropôutâ Odipacionale Educâdor Físk)(), peb peÍÍo.b du l2 (dor(, mcscs,
prra alíjÍler o derna dir dâ Associâqão Rôgbr)al d{i Silllde do SudoêslíJ - AÍ1SS..

Descriçáo: Orientâção / [dooaÇão ' Âtividade Fí$ica - Proílssionâl Iducâr]or Fisico 40

horas seÍlanais, ou soja, 0B horns diáriâs parâ o 0^P§ 
^D 

lll ex$cendo a$

í,rn(ôe,i de sLrüs atrb.r,ç;cs.

ItÀzÃo ÍiootAL Do FollNEoIDoH

0bservirÇilo

Dâtâr l3l10/2022 09:00

Modolidade: Freqáo ÉletÍônico

SNP: NÀO

ldentificaçáo N't+egãoil4?0?2 / l.lASG,45s40:'i

Lo«f/ltíxni l2

Àtâi LinkAta

Fonte: www.cilmpras!Joverramenloi§.gov,

tn

Quantidade: 2.400

tJnidádc: llOMIM/l'lOÍ:tA

UF: PR

|lj?4.lt

cNP,J

(46) 8422.803?/ (0000) 0000-0000

VALOÍ'] DA PITOPO!]TÀ T INÂ1"

TeleÍone: Êr\rarl

it 4)l) )14 )t)) odi-a5!!»astúr.rel.cú11r.lJr

irii ?,1 h8

Hmaill

cool.rto(lrtoiqob'reno.com.bí

05.306.560/000 r-9? IMIPACTO - EtREL.t B§ 24,',16

*VENCÊ.DOR -

Môrco: Mârci, não informndo
Êà bricanle: lôhriLrante niío irúoínado

Estàdor cidoder Endereçr,l
Ptl AstoÍqâ AV P.rlESlDtNTE íiETULlCl VAIIG^S,61

4ÍJ.1 Íi r .4i.t 7/0001-'t 0 NAToNA iv G0ÍuÉ{J DA §ll.vA Íi sA PlittsoNAt.. L T DA

Môrcar Maícâ n?tu iifoínado
Êâbrican!ei l-obricante não itÍorÍnado

meses, paÍâ alendeí â ílemândâ da As$ociâçãô Reljional de Snrkl-" do Íiudoe$te - AH$S.

Esti]{l()r Cidâdei Endereçoi

PR Salgodo í:ilho ll ANDllE BA Í rl§Il Fll,l-lo. lB5

Proço (0üÍos [nt(rs Públicos) ] | N,{enoÍ Preço

Vàhí tx'út0Ln' 4n a.66% t4'lo kdttt tPcA

h:. t 1,t -: dn llr ar o. 0: dr.Ilhr óp :1)2 1

FiltÍos Utjlizados: Periodoi 03/ I 2/202 I à A3112/2022,Palava Chôve: oficina rJe esportes; Apenas Materiais; Opcrador:

óíqão: MunioDb de Candói

Objeto: fleqistÍo de pÍeços de se.viços especializados de artesanato, ôtrvidadês

cllpodvâs c recÍéâtivâs, (íicirâ dt,'dânÇâ o teiitro,judô, capoeira, nn'rsica o canto, sftp: st[.4

cLrlinária e pilates, destir,tdos aos usuári,)s do SCfV- Serviço de Convivênciâ e enliíicaçãoi MDC"S7?02?.prcqarí)

1:. rti,.iril
Ír$ 34./7

lgualQtdFornecedor:

Dal'3r 0ql0ô/?022 08r:l(l

Modalidader ljreqaio

F(l11aklclrnêrto dê Vlnculôs

Dnsoiqâo: OF:lClNA DE Al lVlDAt ÉS ÉSPOÍtl |VAS Ê ITECRÊATIVÀS. " OFl0lNA oE

ATIVIDADES ESPOIITIVAS E REORFATIVAS

Lote/llem: l,/2

Í:ol]te: candorpr,equrplaoo.ccm. br:74 7 4/! à

nspar(,nciâ/ljcilaooo§

Quantidâdcr 500

Unidade: ll
L-lFi PIr

Rô â(ôrio qà,âdô nôdiâ 17l0r/7023 r / 2!r09 (P r77101.130.51)
Cod!ô Vâdaçáo lsí ,lu Oqan Mlr5qOPSÍZkNC P).bxO%2b26baZBr(Wwxm%2Ílokq rrU6n FrmOw^%3d%3J





C1'.I),1 HAIÂO SiOOlAt- U0 ÊO|iN[0LDOÍ] vA .0n rA t,Rot,OtilA I l!i\

tr$ 3ri,0c1L5117 Sri3l0C0t-61 t.ut7 0ÀRl..os N,1EN0Í\j

* VhNÇF.Í)08 *

Morca: \1orcd não iflíoÍmadir
,:0br icaoter ÉàbricrLnle nriô inii)rnr,rdo
llesfiiÇão: t)rxxriÇão âo rlfoa ri Ârlir

fstado Cidade Fndereço
PR FâIo BÍânco n aL^Ê cr[ sc]Àüts 0fltaL t]í:1A, lLlúil

Teleíone:
(í6) 322s.r58r

EDr{,il:

lc Ícnon(,Dg mail oonr

Preço (0utros [ntes Públicos) 2: lVenor PreÇo

Vrlot t:\rttiltiá, t!» t),tt6 t peb ihdk:ê lP(:À

t4, tl 11 t,'r 41 1\ a. dç n r cli., h tI,ó di :tt.: 1

FillroÍi (Jtilizadosi periodo 03112/2021 à03/12/2u22;'i,ala\[aChavei ofrcina de Íecreüção; Apeôari Mijteriais; Operâdor

l.JuàlQtdFornecedori

Órgão: FtJNDO TVUNICIP^I D[ ÀSS|STÊNOrA SOCtAL.

SECÍIETAÍIIA ASSIS T, I DE$ÊNVOLV, Sí]CIAL
Drere lLra Muri(:iDâl oe l.en.ê/liP

objeroi Lrcfi AQÂo - coN-r HA]aÇÀo DÍ: oÊlcrNAÍi PAn/.\ os PRoJrfIíls soctArs

De§criQão: 0ÊlCrNA Dr R[CR[^ÇÃo ' OÍ:tCrNA D[ ntcnEÂÇÃO

(_tNlJ.l uA7_Âó SO0t^L IJO t'OliNtrCID0l]

Dâ1â:

lúodalidade:

SnPl

ldcntrfioâÇào:

L.ote/ltern:

Fonte:

Quântidâde'

t.hkisde:

UT:

lE/OÁ/2022 ilJOO

lnexrgibiliclade

Nrio

úa4?2022

r8/l

I 8.228.175. I 05/proni tb/index asp

6b7

I,JNI

SP

VALOR DA PIIOPOSI A IINAL

31.018.756/00Ct-9r N4AF$OS FRAN0ISCo UUENo 3t r677b6873
*VINOIDOR*

túâmâ: rírrcâ nã.r lnkÍm;rdâ
Ênbrioanle: l-ôbrlcÂnle nõo iníomrâdo
Descriçâo »i:scIição não inÍormída

[srxdo: C;dade: Éndereço:
(re) 3555 d!âS

lt$:ti. ir(

Írrorco§cky(àyahoo.com.bÍlnnc rr ANTONIO P0nT0. 375

,lllSlll lo^llVÁilvlll!Osilrt 3Pl[()01)Pili]O,lÀlr'\1i)lírrll)r)i.,(ltü( i',110í'lí)

(),r)r,rid.r(1. l)(:r.rrçri. oh:i(rv;rçno

ProÇo (outros [ntes Públiíios) 'l: Àlédra dâÍi Proposla$ Inioiâis l1S 34,25
t r lt.4 . : n tlr.N6!ú. J)tlL Jtt\!th, r: -

Ôrqão: MLrnrcipio de Câpânenrâ Üôta: 06/06/2022 08:00

Modâli.jadc PíomsÍ;o drspensa

. ,§Rl,: NÃO

ffi nrro.,onoo.."od'r 1//ol120?3 1729cs(tr 1//.10,,130.s1)
üllffülig& códisovdirddçrú rsrh(u cqan MhsqoPsíThNcPAbxo%2ba6b3zBKu/*xr%2nokqt lusnPü 6w^%3d%3d

ê#&Sü hrrp./,w, bsncoúopÍê.os úrn U,cuím*do/u16rúcldade?rokotr:rCf uOqahMr LEqitPsÍZkNcP,lbxo%252b76úsZB(Vrt/Xrn%252nokql lUSnPh6W %243d%253d

ü[í§E[,ffi]





obÍ:to: coN Ír]^t AÇÀo D[ P[ssoÀ JUHÍDtc^ fisPtictALtzADA P^nÂ tflNrs ttiAl]
AULAS ÊM Á}IÊAS DE Í:SPECIALIDADÊ.S NAS ÊSCOLAS I'/ÍUNICII'AIS DÊ'iEMPO

INTÍi6BAI. DO MUNICíPIO OF CÀPÀNTIIÁ,

Descriçáo: AULA DE AÍITE CIRCENSE lúlNlSTIIADA pon PRoÊlSSl0NAL CoM

1tÂB .|TAÇÁO . AUt.A D[ ARTf; CtRCLiNSE TVtNtSTRADA pOH PB0F|SS|ONAL

00M r'r^8lLrTÁÇÂ0

CNf,J i]A7Ã0 s00tAt. Drt FonNF0rD0Ít

ldcntiÍioação:

l..ote/ltem:

fotlrfl

Quântidâdel

Unidadei

IJÍ1:

MDC.38?022-Pl!)ccrillo di$pürsâ

t/t

câpân r1âprfquiDlíx .c0rn.briJ44ii

/tÍ:rrspârcncia/licitâcocri

241

H

VALOfi DÀ PROPOSTÀ INICIAT

r 9.224.408/000r -75 [S001À DE AI]T[S Ír0ftCE PüRÍr0ttMANCI
*VFNCEDOR *

lVârcâ: Í:jSCOLA Dti ÂRIti!;
Í:âbri.inlo: Í:âbri.Ànrê niiô inÍôími.lô
Descriçáo. DÊscÍ içiÍo ,Éo lníoÍíada

listador Cidâdcr l:n{iercço
FÍt lleâleza AV 8ll(lNo TllTIlON,3177

tllrLLl

(4O 3l;43-4 r ?0

us J4,25

ris 3ô,9,7

Umail:

lesíir00,4Í{Íirerno els, nn br

Emôil:

Jc§sioailDÍolcenlodcl§.oorr.br

JLjSlll l(lAllVÂ(lVL:llo:illt3PllLCoS) Pilbt,-O - A lLt:)r,rl0LüLl!1llú i.l0 J'/Ll.lC;Fl0

ObsrrlvâÇimQu;Írlrdadc In:srriÇ,j0

1.750 r.loras Alll. A Dli TI^TRo l\,1lNlsTr]ADÀ POri PnoF§sroN^t. rsPEotÀt.tsT/\ coNronME 
^s 

rxlcÊNctÀs DE t.rABrLlÍ^ÇÂo TÉcNtcA co
N IIDAS NO 'I EÍiIVO Dü IIHÉÊNÊNCIA E OBSÊiIVÂNCIÂ OAS IIEGIIAS DOS DÉIAII1'AIVÊN Ií]ÍI SOLICI'iAN I ÊS,

Filtros UtilizacJosi Periodat (t3 / 121 20?1

Órgão: lví!ncÍpio de 0ípan0Írâ

objeto: 0oNTHATAÇÀO D[. PESSOA JUHíDtoA tisiprotAl.|TA0A pABA TVTNISTRAH

AUL,A§] E[,1ÁREAS DE ESPECIMIDADIS NAS ÍSCOI.ÂS À/IUNICIPÂ'S O['T[NlPC)
IN'IEGI]AL DÔ I\IUNICÍPIO D[ OÁPANÊ[,4A,

' DencriÇâo: 
^Ul ^ 

Dti TIÀIRO COM INSTRUTOR C/\F,ACITADO CONFOHMT

tsP[ctFtcÂÇÕÉs Do - 

^uLA 
LT t II:ÀIRo coM tNs..t'HU ron c^Fl^clTADo

coNFDRl\4Ê ÉSPE0tFtCAÇÔÉS 0O

(]N I' J írAZÃO SO0r^L DO r:OÍtN[0tD0Ít

Prcço (O!Íos Lntcs Públioos) l: lúclüÍ Prcço
tnc tt Àt t. 5.'da l.l ti5 h A ; dc Jtilho tic :'üi)1

fstrdo: Cirlacler Esdcreço
PR nerlc?a AV 0tluNll ZUÍÍION,3l77

à 03/1212"022; Palavta Châvei âula de teatrot 
^penas 

Nlateriais; 0pe[adori lgL]alQtdF:ornecedor:

8(i 3ü,9/

V^LOll t)^ rl1íiÍ)úli l1\ I NÀt

OAIà: OÍ; / OÍ;/2O22 ABOO

Modalidâde' Processo dispensá

SRP: NÁO

ldentiÍic.rção: MDC 38202:?.Processo drsDensá

Lúrc/llcÍÍ: l/5

^ta: 
ll/A

Êonle. capanenrapr.eqü plêno.coÍr.bí:Í1443

/tânÍjnârenaia/li0iLo(rÉs

Quontidâdei 225

LJnidâde: l{

UT PH

19.2?4..108/000I '75 EscoLA DF ARTES F0RCÊ pF.RFOFIVANCH FlllHl"l
,,vhNcHDott *

lúârcâ: ESCOI"A DE ARTES
fâ br hâr rter Êâbricâ nte oão nrloÍürôr lo
llescriqão: De{xyi{ão náo rrformôdâ

(46) 3543.4120

ffiffif *","*,,or"."oo"od'à 1z0r/20231/:2e:oertp r//.10r,30.5r)
l*#{dffi código Val dâÉo' lqnrlu oqanrürr 5q OPSÍZINCPAbxO%2b26bozBKwwxm%2nokqtUOnPtÍ'6W %3d%3d

*ffi 
n"or** 0""."r€precos conL bÍ/ceíln@do&rlenlrc dadô?lokê rÊloíhl! 0canÍVhScOPslzkNcPlüxo%252b26bazB(Wwyh%2s2nokqHUSh Plm6WAo/r2s3de/o253d

Item 5:AULA DE TEA'rÊO

Preço Estimado: RS 36,97 (un) peÍcentual: - Preço Estimâdo Oâlcrrladoi RS 36,97 Médiâ dos Freços obtidos: F§ 36,97





AssiIatura
Aleoxandro Ndl 1? /l\1 /2023

,ffi$ 
^".,n,'o 

n."oo. o dtd 1l1ot12ax 17 2o as tp , // 101.130.!r)
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!i) LAUDO DA O0TAÇÁO

Preço cstir»8do dos ite,rs calculado psla ÍóÍn]ula lúedia Arilmética dos preÇos cbtidosl

lleÍü 1 - 
^Ítl'[S 

COí]ilr0llAlS (KARATÉJ

04/07 /2022, çalcvlada pela Íórmula Menor PreÇo.

er tre or lri:rs I tr,/Oli/21 ) ) t: lOi 1i)i:!()).).

Item 3 - ÀUL^ DE ESPOIITES E REcREAÇÃO

- 1 preço {io poftôl Corr]pras Governanientâis prêticados pela AdmioistrâÇão Públicâ de lioilâÇóes hoíyroloctadas/adjudicâdirs no diê
13/'10/2022, calculado pelír Íórmula N4édra rlas 2 lúelhorcs Propostas Finais.

calcLlados po'a fórÍuld Menor Píeço

Itcm 5 - AULÀ Dr TEÀTRO

' I preço de Aquisiçôes e contrâtaçôes siryrilores de outos entes públicos holxroqadôs/adjudicadês no clia 00/0ti/2022, calculado l)ela
Íórinula Menor Preço.

ii,Il DISCRIÍIVO DI FORMULAS I.]TILIZADAS

Mcnor Preço

se,a, o preço vencedor do lote.

Midia das 2 l/elhores Propostâs Finais

" Capta as 2 melhores propostas Írnais da licitaÇâoe aplica a n]éília aritmética. A média (lvle) é calculacls so[]ando-se todos osvalorês de um
conjunto de dados e divicjindo-se peb número de elementos cleste ccrnjunlo.

Media dns ÍrrÇp(,slas lnr(:riIrt

- Capla os preÇ.rs inicli)ili da licitação e aplicra a média ariimética A médra (Me) ó cal.iulada sonlan(lo-se todos os valoles de um conlunto de

dados e d vidindo-lie peb núnlero de elementos deste conir.lnto.

Fffi,ffi$ nun'cno su,",runo dE 1?/or/2ozJ 17'2eor rrei 1//.10'.r30.5 )

Sl&YlSl[ coo,so vairaaça, hÍ]uoqaôr,rh5qopsrzrNbFÀl)xo%2b26!szBr(wwxm%2riokqHudnp0n6w yo3d%3d
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r,ri Extrátcr de Íontcs Utilizadas esl.e Íelatório

Fontes utilizadas nesta cotaÇáo:

I - Cdnpra$Net
www.uorrpÍasqovcrnarYltntais.qov.bÍ

Dala.

Àccssar a Íontc aqú

2 PreÍeituraMunicipaldcCandói/PR
candoipr.equiDlano.com.br:7/.74ltÍansparencia/licilacoes

Data. 03,/ 12,/2022 10.49 34

^Çessar 
a ÍOnte aq i

í] .Prcioitura Munioipal de 0apancnrâ/l)ll
capânernapr.cquiplano.conr.br:8443/transparencia/licitacocs

Data. I /,/01/2023 1/:25.!;2
Acessar o Í0ntc aqui

4 - PreÍeilura Munioipal clo Drafixra/Sl)
portal.dr âcc'Íra.sÍ.r.qov.btiB071,/tíonspílrenciii/

Dàta. 03/I 2/202? I 0:48:/8

^ucssar 
a íor)to aqui

5 - Prcfejtura ML,nrcipal dc l.eme/SF'
'1 8.228.,] /5. 1 05/prcnirrÍb/ir rdex.asp?acao.'l &ileiyr-2

Data: 14,/Í)ar/2o22 l8;0/:l I
Acessêr a Ío)te aquj

6 - PreÍoiturü lúunicipal de Prúdcntdpolis/Ptl
httpsi//prudentopolispr.equiplano.com.br:744Í.1/transparencia/li0itacoes

Dàlâ. 1 )1/01/2023 l7:22 0o
AccÍisar a Íonte aqui

/ - l\eÍeitura Nlunici0.rlde Íleôleza/Í)ll
realezapr.equiDlano.corn.br:7474ltransparonoia/licitâco§rr.i

DaÍa

^cessjar 
a Íonie aqui

ffiftff& ""r.. *.* "o 
did r7lor//or3 r7 2e oo (,P //.10r.r30.)1)

lrlçYtàütsI Côúr0oVal,l.ção lrinruDLtanMrrs'tol)síl[NCPAbTO%?bZGbâZ6KWwXh9'02Íolqr]tl6nPlmGwA%3d%3d
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6}te!&i§S
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r) FregãolGoncorrônsia êletrônica

GovERNo Do EgraDo Do PARANÁ
PREFEI'IURA 14UNICIPAL DE CAPANEIlA

r€rmo d6 Homologãçâo do Prê9áo Elêtr6nl.o
Pregiio No {){)r)41/?022 (til\P)' (Dccreto No 1-1t.02.1/2019J

Às 08:19 horas do dia 11 de j!lho de 2022, após coflstatàda a r€9ulâridade dos atos procedlmêntals, a autoridade competente, Sr, AMERICO BELLE,
HOMOLOGA a adjudicação reíerenle ao Processo no 43, Pregão no 00043/2022.

Rcsultã do dn llomolognçáo

Iternr 1

DeEcrlção: Treinamento qua lf cação prof sslona I

Oêscrlção compl€mêntarr HORA/AULA PAITA MINISTRAR PALESTR^S sOBRE O TElvlA'QUALIDADE DE VIDA", QUE Or-EREçA TEríAs MoIIVACIoNAIS,
FELIctDADE, cuLÍuRA, LIBERDADE, tguDANÇas DE HÁBITos, pRospERiarADÉ DÀ FAt'riua coM DINArítcAS Ef4 GRUpos, DEsrrNADos À 3a rDADE E

usuaRros Dos sERVjÇos DA assrs'r'ENctA soclAL.
Tràtãmehto Dlferenclâdo:
Àpll.abllldadê Dê.rêto 7174r Não
Apli.ãbilidade Margêm de Prêí€rência: Não

valor Máxlmo Àceitável: R$ s6,0000
Situa çã o: Homologado

Unidadê dê Íornecimento: L-TNIDADE

Intêrvalo Míhimo entre LancesrR$ 0,01

Nome obsêrvâções

- Adjud,cêção em grupo da propostê. Fornecedor: BRAGA SERVICOS LTDA, CNP.I/cPF 36.278 994/0001_50,

Adjudlcado para: BRAGA SERVIcoS LTDA, pelo melhor lance de R$ 35,0000 e a quantidade de 960 UNIDADÉ

Evênto oa ta
Lt/01/2422Aoluorcaoo 
o8:15:3 s

Homo,osado' l!:,11',?'"'

l,lelhor lônce: R$ 35,0000

AI.4ERI C O
BELLE

Itêm: 2
Descrlçãor Treinarírento qualiÍicação profLss onal
Dêscri9ão CoNplernêntar: IIORA/AUL^ t)E PROFISSION^L FORI"IADO E14 PEDAGOGIA (PEDAGOGO) PARA PROIETOS SOCIAIS DO CR^S E DA
SECREIARIA DA I-ÂIíiLIA E DESENVOLVII,IEN,i'O SOCIAL CO[1 A SEGL]INÍE DETALHAINENTO DE SERVIÇOI EXECUçAO E I'lONIÍORANIENTO DO PROIElO
PIDACOCI:I]: ''OORDÍNACÁíJ IJ VO\I!OPAVTI\' DiS Jr'I I]IÀÇOTS DI'ATIVIDAOTS Q.JT S'FÀO qI A.IZ^DÀ5 POF E-E NO 'qO I O: ^\^,]SapLIcaÇÃo E slsrEN.iATIzAÇÂo oos INSTRUMENTos DE AVALIAÇÃo, EslE pRoFlssloNAL raMBÉl4 sERÁ REspoNsÀvEL poR cooRDENAR E

MONITORAII IODO O pRO.IETO IUNTO COM O COORDENADOR: DESENVOLVIIIENTO DE ATIVIDADES, RELACIONAO^S AO PROCESSO DE ENSINO E

ÂDDÉl\DIZÂc-E'l: NO CAcO lrF ACOI-llit\fO FÀvlLIÀe FAt/ll.lA A.O!' EDOoÀ QIJA\DO ESIE rOUr'Ee F -AVFR À NL.l-SSIDADÊ. lOq,YACÃO L

euALtFtcAÇÃo ÍÉcNlcA: o pRoFIsstoNAL DEVÊ possutR, No MÍNIN1o, cRAouAçÃo NA ÁpEA DE pEDAGoGIA. E{pERIÊNctar arEsrADo DE
EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM NOI,I€ DO PROFISSIONALi FORNECIDO POR PESSOA ]L]RIDICA DE D1REITO PUBLICO OU PRIVADO, DE QUE O

PROFISS]ONAL OESENVOLVEU TRABALHO PROTISSIONAL EIVI PEDAGOGIA, PEI-O PRAZO NIiNII'IO DE 6 (5EIS) I'4E5ES DE DURAçÀO,
Irâtanlento oifcrencia doi -
Âpllcâbllldâdc Decieto 7174: Não
Aplicabilidadê Margêm de PreÍêrên.iá: Não

Quàntldãde:960
Vàlor Máxlmo A€êltável: R$ 60,0000
Situação: Ho,no ogado

Adludlcâdo pãra: ItlPAcTo - EIRELI , pelo melhor lânce de R$ 47,5OOO e a quântldadÊ de 960 UNIDADE

Unidâde de forne.imentor IINIOADE
Intervàlo MÍnlnlo êhtrê Lânccs: R$ 0,0!

ObsêrvâçóGs
Adludic.Ção em qrupo da proposta. rornecedofl IMPACTO - EIRELI, CNP.I/CPFr 05.306.560/0001'92,

Eventos do Itên1
Evênto Data

Adjudicado 'àLilC3â'
Homoroqado rà1r,1!;2i, A14ERICO

BELI,E

Melhor lance: R$ 47,500 0

Descriçáo: Tre namefio q!ê iricação profissioha
DE§CTiçáO COnlPI€MENtãT: I]ORA/AULA PARA CONÍRA]'AÇÃO OE PROI'ISS]ONÀL PARI\ I'lINISTRAR AIJLAS DECAPOEIRA, PARA DESENVOLVER
ATIVI,DADES DE ENSINO,DA CAPOEIRA, ONDE REPRESENTA UI"IA OPORTUNIDADE PÁFA INÍECPAÇÃO ENTPE DIFERENTES COI,4PONENTES COMO,
HIsróRÍA, EoucAÇÃo FÍslcA, t.1ústcA, ENVoLV_ENDo os ALUNoS DENTRo.DE ur.r ESpiRrÍo DE RESpEITo Ao pRóxttro, DESENVoLVENoo
HABILIDADES F]SICA, I.IOTORAS, MUSICAIS, NOçAO DE TEMPO E ESPAÇO, ALEI,1 DE DISCIPLINA E TRABALHO EI.I GRUPO FUNDAI'IENTAL PARA O

FORTALECIN1ENTO DE VINcULOS ENIRE Os USIIARIOS. FORNIAÇAO E QUALITIcAÇaO TEcNICA: O PROFISSIONAL OEVE POSSUIR, N0 !l1NIl,1O, ENSINO
vLDIo coyplEÍo. E rorrvÂcÁo ric\tcÀ NÀ aaEA cÀDoÉtÇÁ. EsrAR n iaDo oü ÀssocrADo A JvÀ ÀSsoctaÇÁ(r oJ I\5'rrlur\Ào Fr
PROFESSORES E N1r:_sTREs-OE CAPOEIRA, BEl.1 Col4O PossUIR RÉGISTRO OU INSCRIÇAO COMO INSTRUÍoR, PROFESSOR OU I"jESTRE DE CAPOEIRA
IUNTo A Ul,lA AssoclAÇAO OU ÍNSTITUIÇAO D^EVIoAl'1ENÍE LEGALIZADA NA ARE^ DE C^PoEtRA (FEoERAÇAO ES'IAOUAL oU coNFEDERAçAo
NAcIoNAL). EXPERIENcIAT ATESTADO DE ExPERIENCIA PROFISSIoNAL El.l NOIIE DO PROFISSIoNAL, FoRNEClDo POR PESSOA IURIDIcA DE DIREITo
PUBLICO OU PRIVADO, DE QUE O PROFISStONAL t4tNISTR^ OLi i'4lNISI',ROU SATISrA-lORr/\MENÍE OFICINAS OE CAPOEIRA Er'l PROTETOS SOCIAIS
E/OU FlLANT
Íràtamênto DiÍêrênclâdo: -

Aplicabilidade oecreto 7174: Não
Aplicabilidade Margem dê Prêfêrôn.iã: Não

Quântidade:864
Valor Máximo AcêitávêlrR$ 57,6700
Situâção: llomologado

tJnida d€ de íorIecimentoi l]NIDADE
Itrtervalo Míhimo êntre Lanc€s: RS 0,01

AÍliudicado parãr sÍEPHANY rEIL nAcARI 099.169889s0, pêlo nrelhor lânce dê Rg 43,0000 e a quântidadê dê 864 UNIDÂDE





Evêrto6 do Itom
Evento Data

Adjldicado 'à!;i!;il'
H","r"s"d"'àági(::!, ^!?[8"

Dês.riçã o I Trêinãrnento quallicãcõÕ proÍlssiona
DescTição ComplementaT: HORA/AUI.A PARA CONIRAIAÇÃO DE PROFJSS]ONAL PARA I'1IN]SIRAR cURSo DE cABELEIREIRo,, No QUAt IRA
DESENVOLVUR itABtLIDADEs E col4pElÊNCIAs PARA AUXILTAR o pRoFIsstoNAL cABELEIREtRo NAs ATIVTDADEs oeselvoLvlons ró snuo,
col,1o LAVAR, coNDIcIoNAR, TRATAR E f,,roDrFrcAR A EsrRUnlRA Dos os DE cABELos ApLtcANDo pRocEDtMENÍos rÊcNrco5 NoS
Pt,N raDos. PôsslBILttaNoo a 

^eJlstçÃo 
Irr tlpEol;NLlÂs. fopvÀçAo L eiÂ.lt-tcaçao It( \tÇÁ o pRoctssto\at nrvE possutR, \(J

VINIYO. I'\51\O vEDIO cO14PLF O, T ('.e5OrS. cEALI/ÂDOrsr r,F. (r r.t.Cll<5lO\Ât \Â êkFA DF CABFTOS, tO'Á.lZANDO, \O V-\lttO. >O
(CINQUENTA) I]ORAS, EXPERIÊNClA] ATESTADo DE EIPERIÉNciA PRoFIssIoNAL ENl NoIvIE Do PRoFISs]oNAL, FoRNEcjDo PoR PEsSoA ]URÍDIcA
DE DIREITO PI]BLICO OU PRIVADO, DE QUE O PROEISSIONAL IIINISTRA OU IIIN]STROU SATISFATORIAüENTE CIJRSOS SOBRE'CABELOS",
lOTALIZANDO, NO l,flNn1O, s0 (CTNQUENIA) TORAS.
Trâtamehto oiícr€ncia dor "

Aplicabilidade Decreto 7174: Não
Apli.alrilidade Marg€m de PrêÍerêhciâ: Não

Quantldãde:288
Vâlor'Máxlmo AceitávelrR$ 58,3 3 00
situação: Cêncelêdo no luls. m snto

Unldade dc Íorneclmento: UNIDADE
tnteÍvalo Mininro entre Lancesr R$ 0,01

Evehtos do Iteln
Evento Dita Noma

Can.erado Io jLr ganront. 07/a7/2022 16:54:09
riornoro!ado l\/47/2022a8tt9146 AÀlERtCOBEI.L_E

DêscÍlção: lre namento q!a rícação proílsslonar
r,esrriçáo complênrêntaÍ: lroRA/AUL^ PARÂ r'lrNrs'rRAR AtJtÀs DE B^t.Lll', CLÁ55tCO- PAR^ CRTANçAS A À pAFTtR DOS 06(Sr;t5) ANOS,
I\c-.lrvUo ^JtAs I\lclÂ\rEi. rr''r.r. ttor^RI^s F ^\lr', rÀ )^ Íoq14^ü^o E que-t,rcncÀo _Ec\lcÀ: Dpo,t5;to.Ar- IoDT4co i^. Éo-CAÍ.^o
llslcA. E cEqllrlaALo(s)'DlPlOuA(s) DF (UPSo(rl FbaLtzADOLt, PLlo roL,rlsqtot\AL \À 

^.EA 
DE aAL-ht cLÁsstao toiÂLtla\Do ,c

l'1iNlr,1o, so (crNeuEN'IÀ) rloRAs. EXpERIÉ\cIA' ATEsTADo DE ExpErlÉNcta pRoFlsstoNAL EM No14E Do pRoFIssroNAL, FoRi\rEcIDo pori pEssoa
.]URIDICA DE I)]REI']O PL,IBL]CO OU PRlVADO, DT QUt O PROIJISSIONAI. i\4INIS'I'RA OU I'JINISTROU SATISEÀTORIAÍ!ENIE AULAS DE BAt,LET CLÁ55ICO,pr-o FFAZo r'1i\lú^ oL 6,sEl\/ Mrst-c DL D,aÀçrlo
Trâtâmêltto olÍêren(ia do: -
Aplicâbilidâdê Decreto 7174r Não
Âplicàbilidade Mâr9em dê Preíerên.iar Não

valor Máximí, AceitÉvel: R$ 71,2500
Situaçãu: Honr oloEàd o

lrnida dê de Íorne.imento: UNIDADE
Intervàlo l,tínimo entre Lance§: Â$ 0,01

Ádiu.llca.lo paràr Al'ltllA cRISTINA sKIBA , pêlo [relhor lah.ê di: Rg 70,0000 e â quântldâde de 384 LTNIDADE

Evohtôs do Itêrí
tlomê Obsêrvaçóês

^djudi.iç;. 
em srupo !a propostê. foÍnecedorr Al.lELlA cRISTINA s(lBA/ cNPl/cPFr 15.068.549/11001-!s,

l,le hor larcer R$ 70,0!00
ÁMTRI C O

B!LLE

AdJudrcado'àL",1!:,2tr'

romorosâdo 'iálláll;,

obiervâções
Adjudicàção enr qrupo da proposta. Fornecedor| SIEPIlANY FÉlL NlACARI 09946988r50, cNPl/CPt

31,7 t)3.62t /000t"4t, lvlelhor lance : R$ 43,0000

olrs€rvaçõe3
Itern cancelado no Julgamento, rÍotlvo; NÀO HA EIYPRESA HABII.ITADA





Item:6
Dêscrlção: Trein-mento qual Írcêção pronss onal
Descrição compleNeítar: uoR^/AULA PARA r'rrNlSTR^R AtJtAs Dt I IDRoGtNÁsttLA. DEsaRrçÀo. ÍENDo a oFrcrNA, coMo cB.lETlVo Dt:
]tIELhORAR O COí,]D]CIONAJ.4ENlO FIS]CO, ÍI,TSIS'lENC]A I.1I]SL-ULAR/ ILEXItJ]LIDAI'E E FOI(ÇA I'1I]SCULARI ATRAVES DE.A'TIV]DÂDES NO I,lEIO
AQUAiICO, COI4 ,SULAS PLANE]ADAS DE IIODÚ A I.4ELI]ORAR À QUALIDADE DE VIDA DOS IDOSOS, PARA AÍINDER AS NIC{:SSIDÂDES DA
SEcRETARIÀ l'luNIclPAL DE ASglsI'ÊNcl^ E DESENVot.vtr,,lENTo soctÀ1. roRüaçÁo E eu^LrncÂçÀo rÉcNlcA: o pRoÍjt5stoNAL DÊvE ÍER NIVEr
s..D,', loL N. ;qEA Dt tDr cÀç10 FiStc^ F LUo-o,s) FraLlz^D,'(5, ...o pRo'lsstb\^- N^ ÀRLA oL FlDRoct\Às-tca', ToTÀ-lzaÍ\Do, ,^
IiINII'4O,5I] (CINQUENTA) HORAS EIPEPIÉNCIA ATESIADo DE ExPERIÊNcIA PRoF]ss]oNAL EI'1 NC)I.4E oo PRoIissIoNAL, ToRNEc]Do PoR PESSoA
ILPIDICADTLIFFITODUE,](OOUORIVADU,DI:(2. IO )P1II55Io\À.VI\IS-OÁoJVI\ISIRo.SATISÍAIooIÁYL\IEAIJ-ASDEI-]DRoÜI ,Â5'I'\
PELO PRAZO r)E, NO rÍiNrr4O,6 (SEIs)MESES.
Trôtamento Difcrenciâ dor -
Aplicabiliilade Decreto 7174r Não
Aplicãbilidàde Mâr9em.le PreÍerência: Não

Quantida.lerl s00
Valor Máxlmo Acêitávêlr Ilg 63,3300
situação: llomo ogado

UDidadc de fornecimentor UNIDADE
Intervàlo Mínlmo êntre Lan.es: E$ 0/01

Observações
Adjudicôçio cm grut)o dê propostê. Fornecedofl ANA GLEDES NARcELLO DAGOSTIII, CNP-l/CPFi

Adjudicado parnrANA GLEDES MARCELLO DAGOS]lN, pclo melhor Iance de Rg 4?,0000 e a quântidadê de 1.500 UNrDÂDE.

Item: 7
DoscrÍção: Tre nêmento qualificação prolissionai

EvêntoB do It€m
Ev6nto Data

Adjudicado,áL:,11:21'

H"."r","d" 1Àá91á:g;,

Evêntos do Itom
Evento Dàtn

t t 
^)7lror)Aoluo caoo 

o'8 15 a5

Hônrôroôad. t!/47/2022
' 0a 20:rll

AllERtco
BELLE

DêSCTÍçãO CONIPIêINENtAT: I]ORA/AULA PARA I']INIS]'RAR AULAS DE KARAIÊ OFERTADAS PARA OS PRO]E OS DO CRAS E OA sECRETAR]A DA
F/\14lLIA E DESENVoLVIT'rENTo socIAL. FoRlÍAÇÃo E QUALIFIc^Ç^o TÉcNlcÀ: PRoFISstoNAL DEVE possutR, No !tÍNIt"to, ÊNslNo NEDIo
corlPLETo, E cuRso(5) RfiALrzADo(s) pELo pRoFlssroNÀL NA ÁREA nE'(ARAt'Ê',, TorALtzÀNoo, No I'liNlr'1o, so (clNerlrNra) HoRAsr E ESTAR

]\s-C.1!ro- !9"q I\t Rllo:, pRoFEssoq,)L vr srRri DE .A,tA-É NA RÊipr crrv^ rrDlRAÇao rsraD.lL oU coN.Et'EqAçÁo \AcroNÁL u!
KARATÉ. EXPERIÉNcla: ÂTEsl'ADo DÉ F,xpERIÉNatA pRoFIssroN^L ur Do pRoFl5stoNAL, toRNEctDo poR pESsoA.ltJRiDIcÀ DE DrRErro puBLrco
o, Polv^Do, cr Q-'u IrrollsSÍo\ÀL \41\lsTEA o', vl\l\'rroJ <Art5ra-URIArvt-N-t- CJRsor DL \ÀPA'É, , PÊ-o pR^,/o \4t ll'ao DE 6 \5r^t(
14FsEs DE DUrrÀcÀ0.
'Iratàmcnto Diíerenciàdo: T po I - Part cipação Excl!siva de NIE/EPp/Eq! parada
Àplicabilidade Dêcreto 7174: Não
apllcãlrllidade Margem de Preferôncia: Não

Quântidãdê:432
Valor Máximo A.eitável: RS 6s,6700
S ituaçã o: llomo ôqàdô

Adjudicado parar HEVERTOT{ CARL.OS VEIT. pelo nrelhor lancê de Rg 35,1!00 e a quantidade de 432 UNIDAOE

trnidadê de rorne.imehtô: UNIDÀDE
Intervalo Mínlmo êntrê Lan.esrR$ 0,01

Nome Obsêrvâçóâs

_ A{ljudrcaçâo êm 9r!po da propostô. Fornccedor: TlEVERTON CARLOS VEIÍ, CNPI/cPF: 20,to?,-/54/oaor-6At
Ilelhor lance: R$ 35,1000

AM ERIC O
BELI-E





ItênI a
D€s.rição: I rernàmento q!aLlí caçãô prorsslonaL
DCSCTíçãO COl1lP|êtnChtàT: IIORA/AULA PARA I'I]NISTRAR ÁUIA5 DÊ TEATRO, PRA'IICA E TEóRICA PARA GRUPO DE I'IULHERES ADOL{:SCIJNTES,
CRIANçAS E IDOSOS Á'ÍE\DIJ05 I T.O CRAS: t(J\I/IçÀO E QUA.IíICÂçÀÜ 'ECNICA: O PROI15SIOI\4. OEVT POSSJIP, \O I'1i\II4O IOsVêçÀ')
ESPECIÊICA, TECNICA OU SUPERIOR, NA AREA DH TEATRO, T CURSO(S) REALIZADO(S) PELO PROFISSIONAL NA AREA DE "TEATRO', TOTALIZANDO,
NO NllNWO, 50 (CINQUENÍAI llORASi E O PPOFIS5IONAL DEVtnA ESIAR llLI^DO AO SINDICADO DOS ÀRÍÍsÍAS E TECNICOS Etl ESPEÍACULOS DE
OIVERSÃO - SATED. EXPERIÊNC]A: ATESÍADO LjE ExPERIÊNcIA PRoFIsSIoNAL EM NoIÍE Do PRoFISSIoNALI FoRNECIDo PoR PE55oA ]URiDICA DE
DIREITO PUBLICO OU PRIVADO, DE QUE O PROFISSIONAL I'jINISTRA OU MINTSTROU S-ATISFATORIAI.4ENTE CURSOS EtV rEAÍRo EM pRorETos
SOCIAIS E/OU l:IIANTROPICoS, oNGS, PELo PRÀzO r'1lNIl,1O DE 6 (SEls) Í',lEsEs DE DURAÇAo.
Trâtàmênto oiÍerenciador -
Àplicàbilidade DecÍeto 7174: Não
Âplicabilldade Mársem de PrêÍerência: Não

Vslor Máxlmo A.eitável: R$ 66,6700
Situagã o: Uomo o!ado

Eventos do Iterô
Evento Dâtà

Adrudicado,àL',i,r,,21'

, tl/47 t2n22nomo osaoo oi:2'o 1s

Evento Dâtâ

Adrud cado'Ll,l,llr"iÊ'
. t t /a7 /)a))homoroqaoo o8:2b:20

Âdjudicàdo parã: BRAGA SERVICOS LrDA, peto m€lhor lahcê dê Rg 66,6700 ê â quântidâdê dê 384 UNID^DE

tlnldâde de Íorneclm entor UNIDADE
Iàtervâlo i!ínimo êntr€ Lânccs: R$ 0,01

otrservaçõês
proposQr, Fôrnecêdôr: BRÀG^ SERVICOS L.TD^, CNPI/CPF 36 278 994/0001-50/

I'relhor ê..e: R$ 66,6700

Unidade úle fortre.inr€ntor UNIDADE
Intêrvâlô Mínimo entrê Lances: R$ 0,01

obscrvâçôêi
proposta. rornecedor| Al.,lELIA CRISTINA SKIBA, CNPJ/CPF: 15,068,549/0001-95,

l'4elhor lancer R$ 65,0000

Unidadê de Íornê.imênto: t-TNIDAoE
Intêrválo Mínlmo êntre Lãnces: R$ 0,01

obs.rvãçõê§
ltem cancelàdo no julgamento, Motivoi NÃo HA EMPRESA HABILITADA

_ Adlud cação em grupo dê

A NlERIC O
BELLE

Itêm: 9
Dês.rlção: Íre namefto qLra iricação profissiona
Des.rigão Conrplemêntarr IIORA/AtlLA pARA r'llNlSlRAR CONSUL'I'ORI/\ E NlENTORIA PRÁTICA PARA FAr'liLIAS (grupo de mães e pas), pâra o
dcsenvôlvlínênto môtor de crlarrças de o a 6 anos, 

-capô. 
tôndo os pais ô realzarem Ativ dôdss de pslcomotr cidade e auvldanes parê o apr morãmerrtô

da nrotrcldade ína e qloba. da crlâfça. FORMÇAO E QUALIFICAÇAO TECNICA PROEISSIONAL t)EVE POSSUIR, NO Fllflll,lO, EN5lNo SUPERIoR
co[lPLETO ENr EOUCAçÀO F]SIC^. E ESPECIALTTAÇÀ.O EM DESE !VnLVTMENT(r r.rOTOR OtJ EM ps conrotrlc dêde DE CRIANçAS, OU ESPFCIALIZÀçÁO
QUE CONIENIIA El'1 SUA GRADE CURRICIILAR MATERIAS 

^rETA5 ^O 
DESENVOLVIMENTO l'4OrOR OU A PSICOMOÍROCIDADE DE CRIANÇ45, E

REGISTRO NO CREF EXPERIENCIA] ATESTÀDO DE EXPERIENC]A PROFISSIONAL EIv] NOI'IE DO PROFlSsIONAL, FORNECIDO POR PESSOÀ ]URIDICA DÊ
DIFI-IIODJB,ICO!JJOP,./^DO,DLQUTOPROFISsIOI\Â,'1I\I5'RAOUYI\]SIqOUSATII,.ATOÊIÀIIE\-EAL]LA5PRÀ'I'ICÀSDTATJ\IDÁDESIISIC^S
cor.4 cRtANÇ^s DE o A 6 ANOS, PELO pR^ZO tliNlMO DÊ 6 (SEI5) t,lESES DE OURAÇÃO.
Tratamento DlÍer€n€lâdor -

Aplicabilidad€ De.reto 7174: Nãô
Âpllcabllldade Margem de PrcÍêrên.iã: Nôo

Valor Máxilno AceitávêlrR$ 6s,0000
situãrão: Honr o ogado

Adiudicado pararAl'4ELIA cRISTINA SKlBA, pelo nrelhor lanca de R$ 65,0000 e a quantlda.le de 432 UNIDADE

Eventos do Itent

- Adjld.dçào em !r!po da

AINERI C O
BELLE

Des.rÍção! lr. namefto quô iri.àçâo proiissional
Dês.ri9ão complémêntsrr HoRA/AULA PARA NIINrSTRAR CURSO DE CONÊECÇÃO OE DOCEs CONFEITADOS, CO14 OBJEÍIVO DE rN5ÍRUMENÍALIZAR
'r'tcNtcAS 

^DEQUADAS 
PARA A_pREPARAÇÃo oE DOcEs coNthTADos, ApltcAR os cutDADos DE HIGIENE NA MANIpULAçÀo pEcEBrMEN]o,

ARIIAZENAI.IENTo, coNsrRVÁÇAo, ELABORAçAO E.DlSTRIBtilÇAo OE 
^Llr'lENTOS; 

SELECIONAR EQUITAfIENTOS E UTENSILIOS DASICOS DE
IRAI]ALI1o PÁRA O IIREPARO DE DOCES; AI,IICAR TTCNICAS DE PRTPARO DE IÍA5SAS BASICAS PARA DOCE5, CREMES E COBERÍ(]RASi APLI(:AR
TECNICAS DE PREPARO OE DOC[S Â BASE DE CIIOCOI.ATE; EXECUÍAR I'lODEI,AGENS E I4ONIAGEI'] DE DOCES; APLICAR TECNICAS DE PREPARO DÊ
DOC:S À BASE DI:'PL]'AS,,OP\IÀçÀU I QUA,ITICAÇÁO 'ÉCNI'A'O PRO I5'-IOI\AL DEVE POSsJIF, 

'\O 
ViI\IVO, O E\5I\O \I;DIU ( OI"D-^h-O T

CURSO(S) REALIZADO-(S) PELO PROFISSIONAI NA AREA DE "DOCES D1VER5O5". TOÍALIZANDO, NO NI]NIN1O, 5O (CINQUENTA) HORAS, EXPERIENCIA:
ATESTADO Dt] EXPERIÉNCIA PROFISSlONAL ETl NONIE DO PROFIS$IONAL, FORNECIDO POR PESSOA ]I]RiDICA DE DIREITO Pt,]BI,tCO OU PRIVADO, DE
Q9E O PROFISSIONAL |'4INISTRA OU T.4INISTROU SAnSFATORIÀMENTE CURSOS DE CONFECÇÃO Dr DOCES CONFEITADOS, lOÍALTZANDO, NO
rvtNt!1o, 50 (ctNQUENTA) ltoRAS/AULAS,
Tràtâmento Diferênciado:'
Aplicàbllidade Decreto 7174r Não
Apllcãbilidade 14arson de PreÍ€rênciâ: Não

valor Máxlmo À.eitável: Rg 66,0000
sltüàção: cance ado no ju 9ânrell!o

Cance àdo no j!lgEnrento
llomoloq-do

Datã Nomc
A//O7/2022 l6t54t40
l\/07/2022 08tzot22 A14ERICO BELLE





Itemr ll
Descrição|'treinamento qual f cacão proí ss oIdI
Descrlçáo conrplernentãrr F(iR./a!-.À PÀpa v.\,1, qao LLIÍr,u ./E lN-LusAo ./.L.tÁ I.toov^t.cA. oF\t ctR cupro r- INt-ôRv,\t..Â a.
aRIANçAS E Al)oLLsCÉI\'15. DEvlDAvÊ\lE tA'RlC.jLAD^. JL\tO AO liCÊ!. E.)SJÁptOs ArEt\LIDOS pE-^ poLlt.cA oL tr5-s a\ct\ soCIêL
I]TILIZANDO-SE DE I'IETODOLOG]AS PRATICAS E IEORICAS, LUDICÀS C PEDÂGOGICAS ÂTIM DE ENVOLVER E CAT]VAR O ALI]NO PÀRA O I'EI,1A
PROPOS],O, RESPEITANDO S(]U FAIXA EIÁRIA, LIIVIITAÇÓES, I.RoAIoVEND0 sEU DEsENVoLvII,I[NÍo, CoLABoRANDo PARA o SEU DEsENVoLVII.IENIo
fl'lao E \4( Dr.. t\' , ti'tva\úo 5t(, Dc,o'r^(,oN.svo Q JÀ\I'o ctD/uÀo. ^s ^'tllD^Dr-! 

a rt fl\' lvl\t\'RAUÂ5 uEvEaÁo 5Ek AppESF\rAlJA. Á

ca,oFDENAçÀo/DlnEiÀo Do sEFVIço, ENt FoRtvl^ DE pl.ANEtAMENro tIENSAL, coNTENDo os I4ArERrArs A sEREt4 uTILIZADos No sEu
DEsEI\\or /rtr N o. roFrvaçÃo-E eJÁrt r_ÁÇÀo rÉc\tcr ( ppor.s.loNA. DT\,T posc.irp. \o ví\rMrJ. c-oso _Ec\tco pportsclor\arilô\'l
Erl lNloPv^^'lCÀ o. I-o12vaçÀo >rrPtÍ{loR Ly AI\Àust f Drst,JVo-vtrvE\To DE sts_Lt4Às, c.i\(lAS DA co14o-'t'aÇÀo, É\cEN.,AplA DÁ_orlplr-ÂcÀo. l\r c\FARIô DF co\-oo-E L 

^LJtoY^ÇÀo, 
ENctN-^qtÁ DL soLtwaRF. slsTFtíÁs DF I\EoRMÁCÀo, sts LúAs o^RA I\troNc_ F

CURSO(S) REALIZADO(S) PELO PROFISSIONAL NA ÁREA oE 'INcLUsÀo DIGIIAL/INFoJ{MÁTIcA, .IoTALIzANDo, No 11lNINIo, 5O (cINQUENTA) I]oRAs,
Íràtâmento Dlfêrenciado: -
Âpli.abilidàíle Oecrêto 7174: Nõo
Aplicabilidade Margem de Preferência: Não

Quahtidadê:576
vôlor Máxinlo Aceitável: Rg 71,0000
Situação: Homolo!ado

Uni.lâdê dê fôrne.lm ento: UNID^DE
Inte-vâlo Mínimo cntre LanccsrR$ 0,01

Adjudicação em grupo da propostô, I'ornecedoí INSTITUTO f4AKRO T"IARKETIÍ\G CURSOS E TREINAI"IENTOS
EIRELI, CNPI/CPFr 05.501,153/0001-36, Me,hor lôrcêr R$ 35,6000

adjudi.àdô pafôr LNSTIIUIO I4AKRO Nl^RkEÍING CIURSOS E rRÊlNAr.lENÍOS EIRELT, pelo nrelhor lan<e de R$ 35,6000 ê a quàh dadê de 576
T'NIDÀDE,

Evento Oâtã Nome

^oj,,,r_d" 'àá:l(13ã'

lomooeãdo'àá:lái:i, ^t.,[.."

Dêscri9ã o | Írelnamento qudlificação proÍissionàl
OeS.TIção CoMpIemêntaT: HORA/AULA PARA I'IINISTRAR CL]R5O DE I.IANICURE E PEDICURT, ONDE I,1INI5,] PAFA IIIGIENE E CUIDADOS COI.4
MATERIAL, EslERILlzaçÃo AULAS PRÁTrcAs. PEVISÀo r 

^V^LIAÇÀo 
FTNAL, FoRMAçÃo I euAr.tFIcÁçÃo ÍÉcNrca: o pRoF]ssroN^L DEVE

PossUIR, No f1lNIl.1o, ENsrNo MÉDIo cot4PLETo. E cERTrFrcADo(s)/DrpLor,ra(s) DE^cURso(s) REALTzADo(s) pELo pRoFISstoNAL NA ÀREA DE
"IÍANICURE E PEO]ClJRE", TOTALIZANDO, NO 14INII,lO, 5O (CINQUENTA) HORA5. EXI,ERIÊNCIAI A'TESTADO DE EXPERIÊNC]A PROFISS]ONAL EII NOI'1t:
DO PROFISSION^1, FORNECIDO POR PESSOA lLlRiDlCA DE DIREITO PÚBLICO OU PRIVADO, DE QUE O PROFISSTONAL t'1tNISÍRA OU tItNlSTROU
SATISFATORIAIíENTE CUR5O5 DE ITIAN]CURE E PEDICUPEI TOTALIZANDO' NO N4iNIIIOI 50 (CINQUENTA) IiORAS/AULAS
Tràtâmehto olÍêrenclã dor -
Aplicabllldad€ Decreto 7174: Não
Aplicabilidade Mârgem de Pr€Íêrôn.ia: Não

Quantidàder28B
Valor Máximo 

^ceilávêlrR$ 
5 4,6700

sltuãção: Cancelado fo jrlqr m ento

cance ado no julgamento

rlomologado

Ilêrhr 13
Descrlçãor Treinamento quâliÍi.ação proÍissional
DêSC'i9ãO COMPIEMEITTAT: I]ORA/AULA PARA I'1IN]5TRAR CURSO DE IIAQUIAGEMi COT4 OS SEGUINTES ]NSÍRUMENTAISi TIPOS DE PELE. III'IPEZA
DA PELE. PREPARAÇAO DA PELE. TEcNICAS DE I'IAQUIAGENS. TtPos Da MAQUIAGENST DIA-A-DlAi NoITE / FESTAj ESFUl.4ÀDA, PELE MAOURAi OLHO
GA_l\ho; o-ho Potro. Prrr NTGPA: PtLt oRIEí\,-À... ToFv^çao r eU^ t caçÀo_EcNlcÀ o ôaoFl55to\AL DE/E poSs.lc. \o rit\trv,o. Ê\sl\o
I.lEDIO çOT,PLE,IO, E CURSO(S) REALIZADO(S) PELO PROFlSSIONAL NA ÁREA OE "I'IAQU]AGEM,,, ÍoTAIIZANoo, No 14iNIt,lo, 5o (cINQUENTA) HoRA5,
ExPERIÉNclÁ: arEsÍADo DE ExPERIÉNcIA PRoÉlsstoNAL Er.r Nor'rE Do pRoFlssroNÀ1, FoRNECrrro ÊoR pEssoA lupÍDrcA DE DiRElTo púBuccr ou
PRIVADO, DE QlrE o PRoFlsslONAL NIlNIS'TRA oU IvINISTROU SATISFATORIAI,,IEN'I'E CLIRSOS DE IIAQUIAGEM, TO]'ALIZANDo, No Nlirlltno, 5o
(CINQUENIÀ) FORA:;/AI]tA5
Tratamento DIíereíciado: -
Aplicâbilidàde D€.rêto 7174: Não
Âpllcãbllldade I'lãr9cnr de Preferôncla: Nao

Quârrtidadê:288
vàlor t,táxlmo Âceitável: R$ 5ó,6700
situãção: ca.celado no j! gàmento

cancelado no j! !airêntô
Homo o!ado

trnidade de f ornecirnento: UNILIÀDt
Intervalo Mínlmo entre Lancos: R$ 0,01

ohsêrvaçôes
Itenr c.ncel.do no ju qamenro, üonvo: NÃo HA Et'tPREs^ HABILIT^D^

Data Nome
07/07/2022 t6t5?ttA
1l/97/2022 OA2AI33 Al,lERlCO BELt E

Dàta Nome
07/47/2022 t6t5at53
ttlOT/2022 A9t2Ot35 Àr.1ERICO BELLE

Unida de de Íornecimentor UNIDADE
Intervalo Mínimo entre Lances: R$ 0,01

obr€rvõçõ.s
It.m canceado nojulqamefto. l,!otvo: NÃO HA El'IPRESA llABlLlÍAD^





Dêscriçáo: Tre nimento q!dliflcação profrs.iona
oescri§âo cohrplernentãf: rJRA/aulA o^eÂ Yl\15ll,^k Lu\so DL vislÇ^ coív oBJt-rvu D. fol.NTLtR aL.as Dt'v'o-Áo À Llrrr ut DLqDLq'Ào
E DEST''I\O-VLP O GOSIO Pi./l I/ÚSICA, LSIII1JLÀ\DO T C)\'(IBJI\DO I OJ" 

^ 
ILIl']Ir'ôiAO GLOOA- DO SCA hLVA\O /''RAVLJ.DT A'1']JIDAJLS

LUDICAS VISÂNDO O DESENVOLVINIENTO Ê APERTEIçOAI.4ENTO DA PERCÊPÇAO ,I.UD]CA, CRlATIVIDADE, COORDENÁÇÀ0, I,,lO]ORA E
DESENVOLVII'lENTO CI]LTI]RAL PARA O5 PROIETOS SOCIAlS Do CRAS E DA ASSI'TÉNcIA SOCIAL oFMAçÀo E QL]ALIT]CAçÀo TÉCNICA]ocÍ)/:ls5loNAl Dtvt Do<,qr Il, rlo vi!vo E\srNc vr Dlo coy_.Ero E cEF'tFI(^Do,s).DÍD.ova{s). Da cLasols BEAlt/ÁDo s)^o,t!rôaorlsslor.Ar Í\A ÀaLê DÊ v.o-r'o orÁL.z^\oo. í\' vt\lNIo, 5o (-tNQJE\iai roóÁs. E\proiÍNctq. A LS_ÀDo DE EtDtqtÉN. IA
PROFISSIONAL EI'1 NONlE DO PROFISSIONAL, FORNECIDO PoR PEssoÂ ]URiDIcA DE D]RE]To PÚaLIco oU PRIVADo, DE QUE o PRoFISsIoNAI.
MINISTRA OU I,.1INISlROU SAI ISFAÍOR]AI"1EN,I,E CURSO DE VIOL,ÃO, PIIO PRAZo I'liNITIo DE 6 (SEIs)TlEsEs oÉ DURAÇÀo
Tratamerto Diferên.lador'
Aplicabilldâdê rrê.reto 7174: Nâo
Àplicabilldâde Marsêm de Preíerênclâ; Não

Quântidàde:432
vàlor Máximo a.eitávelr R$ s3,3300
Situação: llonr o og ado

Adjudl.a.lo parâ: lNsTlTUio MAKRO IíARKETING C!RsOs E TREINAI,IENToS EIRELI, pêlo nrelhor lance de Rg 35,7ooo ê a quàntidadê dê 432
UNIDADE,

Evontos do Item
Evênto Data Nomê

Adirdi.ada L!/07/2022 -

, LL/0) /2022 AMER|aOnomo osaoo o;:2ô:r6 BELI F

Unidõde de Íornecimento: UNIDÂDE
Intervâlo Minlmo êntre Lancês: R$ 0,01

Unldade de Íornecimento: UNIDADE
Intêrvôlo Minimo cntrê Lan.êsrR$ 0,01

ome Observaçóês

- Adj!d caçao cm grupo dê proposta. Fornecedofl BRAGA SERvICOS LTOA, CNPJ/CPFr 36.278 994/0001 50,

Adjudicôção em 9r!po dà proposta Forne.edori INSrlTuTo l.rAKRo IIARKETING CURSOS E TREINAfiENTOS
EIREII, CNPI/ctl.: 05.50r.153/0001-36, rie hor lancer R$ 35,7000

Itêm; 15
DêscÍição! Trelramento qualificàçôo profissional
DescTIçáo CompIêmentaT: HORA/AU!A PARA MIN]STRAR CURSO DE I4ÚS]CA COI'1 OB]ETIVO DE FORNECER AIJLA DE cANÍo E TEcNIcA VocAL A
TIIV OE DLSPIq,Áq E DcSL\VOIVFA O GOSTO PE-A VJ5I.A, b5.I.aJLA\Uo L CO\TRIBUINDO COIJ A FORYACAo G-oBAL Do sER FJIvA\o A qA/Ls
DE A',ll\lDADtS lUDl. aS .lqA\DO O DESENVOTVTM'',Ntu r ÁPEhÍ.ÊtCOAVE\tO )A óEFCÊpC^O -LDIC^, CptlrtVlD^DE. COOpDT\ÀçÀO vO-ORA F
OESENVOIVINlEI.]TO CI]tII]RAL PARA O5 PROJETOS SOCIA]S DO CRAS E DA ASSISTENCIA SOCIAL, FORMAÇAO E QUALIF]CAçAO ECNICA

?1911!!l9l^L otVE PossUIR, No 14iNr'1o, INsrNO r,,]ÉDlo coMpLElo. E cERÍlFrc^Do(s)/DrpLor4A(s) DÉ cuRsois) REALT2ÀDo(s) pELo
PRoÍ'lsSloNAL NA ÁREA DE'caNTo E TEcNtcA vocAL", ToTALrzANDo, No rliNrMo, s0 (cTNQ|JENTA) HoRAs. ExpERIÊNCtAr ATESTADo DE
EXPERIÉNCIA PRor-rssloNAL Êr'4 NoIYE Do PRoFrssroNÂ1, FoRNEctDo poR pEssoA luRÍolcA DE DIREITo púBLIco ou pRtvADo, DE euE o
PROFISSIONAL NlIN]STRA OI.J !1IN]STROU SAÍISFATOR]AMENTE CURSO DE CANÍO E ÍECNlCA VOCAL, PELO PRAZO I'IiNII'1O DE 6 (SEIS) I,IESES DE
DURAÇÀO
rratamento Diferenclâdo: -

Aplicabiladadê De.rêto 7174: Não
Apli.abilldade Margem de Preferên.la: Não

Quântldadc:432
valor Máxihlo A.eitável: R$ 51,6700
Situa çâo i Honro o!ado

Adjudlcado pàrarRRAGA SERVIcoS LÍDA, pelo nrelhor lâncê de Rg 3s,sooo e â quantidade dê 432 UNIDÀoE ,

Evento Oâta
. I t1a7l20)2Aoiuo.àoo 08 1;.16

Honro'osado, LLgl!1.21'
A NI ERIC O

BELLÊ

l,lelhor lênce: R$ 35,5000

Itêm:16
oescriçãor Trelnênrento quêliricaçõo profissronai
Descrlç5o conrplcnrcntar: lloRA 

^Lr ^ 
oÀR^ vl\ls'qat ( . (sc Dt oP \roala. olrlj( ÁrarNDÀ rÍ c\lr.a5 DÂRÀ.a-aR -M Pr',Bl.tco BLY L FA.-E \

ÀDRESEÍ\IAÇÀO, S.OLAAI\DU O IVI-DO É A I]TII)E1, VI I-OO^\JO 5-A CUI'JNICACÁO 'ORYÁÇÁO E Q,A-IÍIC LÀO IEC\ICA: O PBÔIISSIO\À-
DEVE POSSUIR, NO NlINIlvlO, ENSINO SUPeFIOR COl,4rLETO, NAS AnLAS PROFISSIONAIS DO SiIAS (PEDAGOGIA/ TERAPIA OCUPI\CIONAL,
P!1i1199]A DlFrr-O ULJ sEevl(o qoclÀr). r cFaÍlLIc^our5)/DIpLoÀ4I{s) DL cLqso(s) RtÁ-lrADo,sr pr.o pRorrSSro\ar NA ÀRrA Dr
'Oq^TORI^;'IOTALITÂNDO, NO r,llNlvO,50 /CIÍ\Q.JrNÍA','Oq,^S, L{P-Fll.\CIA A-FSr^DO DL L\ptRIf\alA oFOrlSSlO\A' TV \O14r DO
PRoFISSIONAL, l_oRNEclDo PoR PESSOA IURIDICA OE DiREITo PtlBLlco OU PRIVAOO, D! QUE O PROFISSIONAL I.IlNISTRA OU l4lNlSTRO!
s^TISFATORIANTENÍE CURSO DE ORATóRIA, ÍOl^LtZANDO, NO I,riNlüO, 5O (CINQUENTA) fORAS/AULA5.
Tràtamento Diferenciâdo: -
Àpli.àbllldàde Dêcrêto 7174: Não
Aplicâbilidôde Maroem de Preferênciâ: Não

valor Háximo ÀcêitávêlrR$ 86,6700
situação: Cancel.do ho julganren«,

Eve ntos do Iiêm

Can.e ádo .o JUl9. nrênto
llomclôgado

Oata Noma
07/07/2022 r6t59:so
17/07/2022 oat2otsa ÁMERICO aELLE

Unida de dê íortrecinrentor UNIDADE
Intêrvàlo Mínimo entre Lãnces: R$ 0,01

obÉervações
Iicin c.ncc.do no j!lqam.nto, tlotvo: NÃO HA EMPRESA HÁBll.lTAD/\





Itemr l7
Descrição,'treinamento qual i c.ção pronss onal
Descrtção cornplcmcntàr: rror{a/aL-A oÀqA vl\ls PA'l LJRSo Dt r^í\lFl..Àçqo ut Dlvl F)o5 al,Yr N'os. Lolvo ,^BF.LAÇlo oL BQ-os
SII'4PLES, BOLOS CONTEITADOS, I'lASSAS E I,lOLHOS, L}SANHAS, CANEI.ONES, RONDELLI, PÀES, ROSCAS E A]5COITOS, TORTAS SALGÂDAS
D1VERSAS, EI"IPÀDÀo, QUlCHE, TORTÂS DOCES DE I]ASSA, A FII.1 DE DESENVOLVER IIARILIDADES E COI\4PEÍENCIAS, PÀRA À IREPARAÇAO E

DECoRAçÃo DE PRAIoS DA cULINÁRIA,IRIVIAL, VISÁNDo A INStkçÀU No I'IIRCAOo DE TRABALHo E I,jELI]oRIAS NA PREPÂRAçÃo AIII.IENTAR,
roRMAÇAO E QUALIFICAÇAO TECNICAT O,PROI:lsslONAL DEVE nOSSUIR, NO 14lNIl,1(,, EN5lNO IIEDIO cOl"lPlETO. E cUPsO(s) REALIZ^Do(5)- PELO
PROFISSIONAL NA AREA DE "PANIE]CAçAO'I 'IOTAL]ZANDO, NO II]NII4O,50 (CINQUENTA) HOPAS EXPEP]ENCIÀ ATESTADO DE EXPERIENCIA
PROFISSIONAL E14 NONlE DO PROEISSIONAI,, FORNEC]DO POR PESSOA JI]RIDICA DE DIREITO PUELICO OU PRIVADO, DE QI]E O PROFISS]ONAI-
I.I]NISTRA Q\] I,1IN]STROU SA'IISFATORIAIiENTE CUFSOS DE PÁN]FICAçÀO, ÍOTALIZÁNDO, NO JVIiNIMO,5O (CINQUENIA) HORAS/ÂULAS,
Tràtamento Diferenciador -

Aplicabilidade Decreto 7174r Não
Àplicabilidade Margenr de Preferônciâ: Não

Quântidadêr 288
Valor Máximo Ac€itávêl: R$ 66,0000
situação: cancê âdo no j! game.to

cânce ado no ju qamênto

Bonrc'loqôdo

Evênto' do Item
Evcnto

cancelado no julsamento

Homologado

Datâ Nome
07/07/2422 t7 tAOtAs

ttlaT/2a22 aat29:59 AlÍERlCo BELLE

Dâta Nomê
01/07/2022 t7:ot:s6
r),/07/2022 0A:2tt01, Al,lERlCO BELLE

Unidade de Íornecimentor UNIDADE
lntervalo Minimo entre LancesrR$ 0,01

Observações
Itcm cancelàdo no lu !am.ntô,lnotlvo: NÃo lla EMPREsa HABILIÍaDA

Unadade de Íornecimentor UNIDADE
Intervalo Minlmo êntrê Lãncesr R$ 0,01

Observâçóês
Itcm cance àdo no ju q.mento. Motvo: NÃo EMPRESA TTABILITADA

Item: 18
Descriçáo: Tre n;rnefto q!!liilcação profissionô
Oescrlção Complcrnentân l'loRA/AllLA PARA tIINIsTRAR CURSOs SOBRE MEIO AI,4RIEN'lE Elí PROIEToS DO CRÀs E DÀ stcREr^Rl/. DA lAl.litl^ E

DL5h\vO-!lMc\,O sOCII- COv ,\ <tC. l\tr nrIAr"^tA.. nE sca!tÇoS.LOMDRt[\D-a O Q)_ tl 4 O ^vB N-t,DtS-N,O \te A
CoNsc]ÊNcIAECoLóc]cA; DISTINGUIR AçÔTs TcoLóGIcA5 No.oT]DIANo; TPABALIIAR A]]VIDADE,s VoL,TAoAS Ao,Iv]EIo AI,IBIENTE DE coílo
PRESERVAR E CUIDAR ORI4AÇÃO E QUATIIJCAçÃO TÉCNICAi O PROFISSIONAL DEVE IOSsUIR, NO À4ÍNlMO, CUFSO TÉCN]CO EI4 i4EIO,AI"IBIENTE
Oll NA AptA AVBlll\'4., I "CtR5Oí5) 

qfAllTÁDO S\ Pl.lo nROllSSlONA.. tlA alrE^ nE 'VEIO Ár,'BIEN-T', TOTÀ IZANDO, NO Mllrlr/O. t0
(CINQUENTA) llORAs. EXPERIENCIA: ATEStADO DE ExPERIENCIA PROFISSIONAL ENt NOM€ DO PROFISSIONAL, FORNECIDO POR PESSOA IURIOICA
DE DIREITO PÚ8LICO OU PR]VADO, DE QUE O PROFISSIONAL NINISTRA OU I.1IN]STROU SATISFATORIAI.IENÍE CURSOS DE N1EIO ATIBIEN'I'E EM
PRO]lTOS SOCIAIS E/OU FILANTROPiCOS, ONGS, TOÍALIZANDO, NO NlININIO/ 5O (CINQUENTA) i]ORAS/AULAS.
Írâtamento olÍerên.lado: -
apli.àbilidade oecreto 7174: Não
AplÍcabilidade Margenr de PreÍerên.lôr Não

Quantldadc:384
vãlor Máximo AceitávelrR$ 71,67 0t)
Situâção: cêncelàdô no tulq.nref lo

Item:19
Des.riçãor Trelnamênto qualificãção profissiônal
DES'TiçáO COMPIEMêNtAT: HORA/AULA PÂRA ININISTRAR DE ARTES VISUAIS E CRIAT]VIDADE: AULÁS DE ARTES, PARA USI]ÀRIOS DO SCTV
PRO]ETO PIA ITINERANTE E U5UÀRJO5 AIENDIDOS PELOS SERVIÇOS DA ASSISTENCIA SOCIAL .]UN'TO AOS DEMAl5 EQIJIPAINENTOS,
OESENVOLVENDO DIVERSAS IÉCN]C/\S DE PINTURA, DESENHOS, ESCU.TURAS, ARÍESANATOS (BORDADO EI,1 VAGONITE, BORDADO EII CI]INEI.O,
ARTESANA]O EI,1 EY,A, CROCI]É, PONÍO CRUZ, PONIO RUSSO, DECOPAGEI'1 , PONI'O O]IINI]0, BORDADO EI'1 FITA, ARÍE FRANCESA E/OU
CAA-ONAUIV, IqI ,Ó, AA,I- IIV II,IOO A'I(I'//(JU" E5CLL , O^ EÍVI ÀRGILA E B.S.LI', DLCOPÀGFV, (U\Í'E(CÀO IJE BO\F(^5JíOÔU^CÃTJ I
QUAUFlCAÇAO TECN]CA: O PROFISSJONAI, DEVE POSSUIR, NO IIIN]]MO, ENslNO I'4EDIO COMPI,ETO. E CURSO(S) REALIZADO(S) PELO PROF]SSIONAL
NA AREA DE AR-]ES VISLJAIS I CR]AT]VIDADE EI4 PELO I4ENOS 6 DESTAS SUBÀREASI PINTURA ENI TEC]DO, P]NTURA EI'4 TELA, DECOPAGEM, ARTE
FRANCESA, PAICI]IIVORK/ BISCUIT, CROCHÊ, IIACRAIlÉ, TRICô, BORDADO EI'1 VAGONITE, BORDADO EI'1 CHINELO, ARTESANATO E[1 E,VÁ, PONIO
cRUZ, PO\TO c"5SO, PO\TO OITI\HO, BOPDÁDO tY Íl À,CAo ONAGtM.AelttvllltCO, I5LL,'URAEVA.rÇllÂ,CO\-Fr.ÇÀODFBFI\QUEDO\
cor'1 r!ÀrL{taL qLLt('LÀDo. coNr.^cçÀo Lr Bo\FcÀs. Lr>'oulla!À(/ Dt oo-oAs. Ío_À-t7at\Do, \o rvtNI.to, 5o (ctNQJrNrÀ, rcqa5.
EXPERlENCIÁ: ATESTADO DE EXPERIE
Trâtamento Diferenciâdo:'
Àpllcablllddde Decrêto 7174: Nào
Aplicabilidade Margen) de Preferência: Nõo

Quantldade:720
vãloÍ Máximo Â.eitávêlrR$ s7,67 00
Situaçáo: llor)rologado

Adrudlcàdo pârâ: BRAGÀ sERVIcos LÍDA, pêto helhor lãn.e dê R$ 33,6800 e â qurntldade dê 720 UNTDADE .

Eveotos do Itêm

Unldade de Íorneclmento: UNIDADE
Int€rvalo t'línlnro entrê Lân.es: R$ 0,01

None obsêrvâçõês

- Adjud cação em qrupo da proposta, Foriecêdorr BRAG^ SERVICOS LTDA, CNPI/CPr: 36 278,99.1/0001-50,
Melhor lance: R$ 33,6800

ANlERICO
I]ELLE

Evênto Data

Arii!d cado'à1".1!:1tr'

Homoroçado t 
àL:,i,,?.31'





Iternr 20
De6,:fiçáoj Tr rn.merriô qLrôl i côÇão prôÍ ss onal
oês.Íição co,nplcmêrrtàrr.lo:À'^úLA oaÂ^ r,,.\l\'(4! JII(.1\Às.rt t.Dr cl\4o'lstct, r,o,ÀrtBIÍo Do 5ct,v I .À1I. I o! .(.bô5 \tÀ\(al
AD0L.{:scENlEs, TRABALIIAIIDo col'4 ATIVIDADES Fi5l(:^s, cof1o, nôR ExLNtpLo, FoRTALECIt4EI.tTo Iluscut-AR, tiAlAçÀo, AERóBtco,
DESENVOI-VII.IENTO IIOTOR, ÉN'TRE OUTRAS ATIVIDÁDE5 PERTINTNIES AO SEN.VIEO, FOR14AÇÃO E QtJAI.]FICÀCÃO IÉCNICÂ: PROFISSiONAL, DEVEtossulc. 'l,r Yl\lYo. r\-lrro 5-Dtr,lor .ovo.' ro I14 rn]-açÀo Fistc^, L qEuts-Ro r,o cóu. i:^pt\lÊNCI^: aTtsTADC, DÊ LrpEplÉNCI^
PPOrI 'qON^.L\4ÍJO11t-loPROI-lSclOr.ar.rOoN['ltr'rroq'l.S:!ra]LrrltlC^DLD.nLtrUoÚbLlCO().PPlv^Do,DLe-EOpRl-SSIO\A.
NilNlslRA oU I'llNlsIRou SATISFAToRIAI'IENTE AULAs PRÁIIc^s t)E ATIVIDAoEs Fistc^s cotv cRIANÇAs E ADoLEscÉNIEs, pELo pRAzo r,ÍNl!o
DE 6 (SEIS) I,IESES DÊ DURAÇÂO,
Tratamento DiÍêren.iado:
Aplicâbilidàd. Decreto 7174r Não
Áplicãbilidâde Margem de Preíerênciâ: Não
Quãntidad'!:432
Vâlor Máxinro Âceitável: Rg 60,ooO0
situàção: llonrologado

Adjudicado pata: INSI'ITUTO IVAKRO tl^RkETING CURSOS E ÍREII!^MENTOS EIRELI, pêto methor tance do Rg 32,9900 e a quântidàde dê 432
UNIOADE.

Unidado de fôrnê.lnehto r tINIDADF
ríkrrvalo Mínimo €ntre Lãncês: Rg 0,or

Adjud cação em grlpo dn propôstã, Fornecedor: INSTITU] o ú^KRo r.4ARKEÍING CU|SOS ti TRFTNAMENI os
EIRELI, CNPI/CPrr 05.501.15rl0001-:j6, Ivtelhor lance: Rg 32,9900

Eventos do Itenr
Evêrto Dãta Nomo

^dj,,,lcâdo 
1ááolá,?i,

Homo'osado,áá:liil;, ^TEtiE"

Qtde Total nê Raglstrost 22

Ât.tria;oj Cli.jue eú "Íriprrmi. o ,lelnlório" pàrà vis!.ti2aí i versão .l.rt( 'rerfio pJ, ir rrr!r.:s5ao.

E7 lrtrtn- | ú
Ltr R!lâtór ro

ffiJ*ffi$,§ã3$S &§ffiffi&?Sm§ I

M

GOVsRNO DO ESTADO DO PARANÁ
PREFEITURA I4UNICIPÀL OE CAPANEI{A

Tarmo dê Homolosâ9ão do Prêgão Etêtrônlco
PI(gào No 0004:3/2022 (S,iP) - (Derr*to No ).\:.t.021/2.019)

- 
Às 08:19 horás dr dla ll de jLrlho de 2022, após constatãda ô regularidàde.lcs atos procedlmêntôls, a autorldôde competente, sr. ÁMERrco BETLE,

-a IIOI4OLOGA a ôdjudicaçào referenre ao processo õo 43, prcgão nã 00043/2022.

Rê5ulld,lo (la llonrologÀç5o

Itérnr 21
Dêscriçáor Írelna,nenlo (uêliricação proíissiona
Doscrição comrrlehlcitar: lLoR^/^Ul"a P^Êa NINIsÍtr^R oFlatN^s LI.tlDUcaçÀo Fistca, No ÁMutTo Do ScEV E pAIF, coM GRupos irL ADULTosr rDoi()5, .rnBÀrra\Do çoM aIlvlu^urr r]5lLAa, Lolvo, pot{ E^hyt.o, roetALLClÀ4EN.o v_5cutÀa. \n.À,^n, Ar Br9t,u
DEstNvolvl'.1F\llo rro'o/. t\TFE r/Lt(as Art\tL^FEs oEp NLNrr_s a.) 9F)/t!o. t-oqtvAÇ^o E eJALILIcÀCÀo t'acNla^. tRo.tg.:lor\ar D,vtp(r!\JIP, NO v.\i 4O. r\( \O S('pEetOp.OVptFto EJl t-t)r aôqÀo FIs,L^ E nLGIstRo \o aRL,. ExpERIit\ct^: 

^rr-s.^DL 
Dr f\pLqtLt,:la

PROFISSIONÀL INl I\]OrvlI DO PRoFISSIoN^r, FODNICIDO pOn r,[5sO,\ ](rRit)t!^ D!i DJREITO pÚBLICO OU pRIVADO, DE QUI O pROFISS]ONAL
!llNlliÍRA ou 14lNlslRol) SATisF^roRlalvE[1lE AUIÁs PRÁllcAs Í)E A]tvtt)i\i)Es FlstcÀs coM 

^DUtros 
E IDosos, pFLo pRAzc ftiN]MC DF {r,sLIi\ ívt .'5 DL L ,Pô! 1().

Trãtàmento Oiferênciàílo:
Aplicãlrilidade Dc(reto 7174 | Nio
Àpll.ahllidade Mârgêm dê l,rêíer.ênclâ: Nõo

ValoÍ Márlmo A.eltável: R$ 6o,oOOO
sltuação: l-lon,o os.do

Unld!de (le fornê.lnr ênto: UNIDADE
lntervnlo MÍnlnro ehtre Làlrces: R$ 0,01

Adiudicado pàrar INS'l'ITllÍO I|AKRO MARkÍ!ÍlNG CURSOS I rRElNAi'1fllTOS EIR[L], Dêlo rnelhor lance de Rg :l4,1OOO e a quôntidadê dê 432
UNIDÀDE.

E\rênto Datâ Nont6

^ 
d ),.tk à d o L 

âLa.lL' 
aJ2

,lomooqaoo,àá:;iigã, ^Tit["

ÀdlLrdrcdção.m grupo (ln prop,)stf. ronrccedor: INSTI'l'UTo [1A(,1O 11^RKETING cURsOs i'tRatIAt1ÉNÍoS
"tlREtl, CNPI/CPFr !5,501,153/0001-36, t'4elhor ancet Rg 34,1000





Oes.rição Coinplênrentarr IIORA/A\ILA PARA l.llNlSTRAR P^LESTRÀs SOBR[ O TENA'QUAI.IDADL DE VIDA", QUE OFEREçÂ TEtiAS MOI]VAÇlON^lS,
ft-lclDÀDt. (L-lt oÂ LIBLqDADL, vUD!\cA5 Lr. i.óBl OS, rpOSP.PtD^l .: D^,Ari-lA COr.r Ot\^YlCt5 tv GR..tO5. DL5',t\ÀDO5 \ r, tD^Dt t
USUAJiIOJ I)OS SERVIÇOS DA ASSIS,]ENCIA SOCIAL,FORNlÂÇAO E QUALIT]CAÇAO,IECN]CAI O PROFISSIONAL DEVE POSSL]iR, NO Í,I]N]I'10, ENS]NO
suPERloR cor.lPLElo, NAS AREAS PROFISSIONAIS D0 SUAS (PEDÀCOGl^i ÍER^PIA OCUP^CION^1, PSICOLOGIA, DIRÊltO OU SERVIÇO SOCIAL_)
EXPERIFNCIAT COI,lPROVÀçAo DE ExPERIENCIA llO TRABALHO SOClOASSISl'tNCIÀL CO14 CRIANCAS, 

^DOLESCENTES, 
[At'l]LIAS, PESSOAS COtl

DEr'lclÊNclA E/ou IDosos, PoR [lEIo DE 
^'] 

ESTADo D[ ÉxpERtôNcIA pRoFIssloNAL, EN1 Not4E Do pp.oFÍssloNAL, FoRNEctoo poR pEssoA
IURIL)IClr DE DIREITO PUBLICO Ol.l pRIVADO, DE QUE O PROTISSION^L fIINS'lRA Oll lllNISÍROU SAIISFÁTORIAI.4ENTE AULAS SOLlRE O TEIIA
QUALIDADE DE

Trâtâmênto DlÍerenciado: T' po I - Participâção Exc u§iva da r,1ElEPP/EqLr parada
Aplicabilidâde Oêcrêto 7174: Não
Aplicàbllidadc Marqem de Preferên€ia: Não

Quantldâde:192
Valor Máxinro Ãceitável: Rg 178,3300
situaçãô: Hohologado

Unidade de íornecimentor UNIDADE
Intervalo Mínimo entre Lances: R$ 0,01

Âdjudicàdo parar BRAGA SERVICOS LTDA, pelo melhor lan.é dê Rg 45,3500 é a quântidade de 192 UNIDADE .

Evêntos do Itêm

Aírudrcado' àL',,lL."i'.

Homorosado ràLo'l!,,r,21,

Nome Olrscrvagões

- Adjud cação ein 9r!po de proposta, Fornecedon BRAGA SERVICOS LIDA, CNPI/CPF: 36 278 994/0001-50,
rl.lhor l.íce: R$ 4s,3s00

A I,I ERIC O
AELLE

Qtde Tota dc Reslst.os: 22 Páqina: 2 de 2

Àtctrção: Cliquê crt "I priniir o Relâtório" p.rrô vi§u§lizâr a vuÍsáo de§tê Teri:ro pârã inrpÍc§§áo.

ã lh.rlmh õ
E R.lltúrlo

ffi@t..i
§@





Município de
Capaneina - PR

Capanema, Cidade da Rodovia Ecológica - Estrada parque Caminho do
Colono, ao(s) 17 dia(s) do mês de janeiro aé ZOZS.

Assunto: Pregão Eletrônico

DE: Prefeito Municipal

PARA:
- Departamento de Contabilidade;
- Procuradoria Jurídica;
- Pregoeiro e Equipe de Apoio à Licitação.

__ - _-Aytgrizo a tramitação do presente processo cujo objeto é CONTRATAÇÃO DE
PROFISSIONAIS PARA MINISTRAR AULAS EM ÁNPÀS Ob ESPECIALIDADbS XAS
ESCOLAS EM TEMPO INTEGRAL EM ATENDIMENTO AS PROPOSTAS CURRICUI,{-
RES, ATRAVÉS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇAo g.õuiiuna.oó TTau-
NICÍPIO DE CAPANEMA, PROCESSADO PELO SISTEMA REGISTRO DE ENTçOS,
deverá tramitar pelos setores competentes com vistas:

1 - À indicaçâo de recursos de ordem orçamentária para fazer frente a despesa;

2 -. À elaboração,. de parecer sobre a possibilidade do procedimento licitatório,
indicando a modalidade e o tipo de licitação a serem adotados no certame;

3 - À elaboração da minuta do instrumento convocatório da licitaçáo e da minuta docontrato;

4 - Ao exame e aprovação das minutas indicadas no item S acima.

Atenciosamente,

*ra»
Prefeito Municipal

Avenida Governador pedro viriato parigot de souza, 1080 - centro - s5760-000
Fone: (46)3552- 1321





Mr-rrrir'íttio rlt:
Cupaneittit - Plt

Capanema, Cidade da Rodovia Ecológica - Estrada Parque Caminho do
Colono, ao(s) 07 dia(s) do mês de dezembro de 2O22

Assunto: Pregào Eletrônico

DE: Departamento de Contabilidade
PARA: Prefeito Municipal

Senhor Prefeito

Em atenÇáo ao oficio datado de 19 lO7 12022, objeto: CONTRATAÇÃO

DE PROFISSIONAIS PARA MINISTRAR AULAS EM ÁREAS DE ESPECIALIDADES

NAS ESCOLAS EM TEMPO INTEGRAL EM ATENDIMENTO AS PROPOSTAS CURRI-

CULARES, ATRAVES DA SECRETAR]A MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURÂ DO

MUNICÍPIO DE CAPANEMA, PROCESSADO PELO SISTEMA REGISTRO DE PREÇOS,

informamos a existência de previsáo de recursos orçamentários para assegurar o

pagamento das obrigaçôes decorrentes do Certame, sendo que o pagamento será

efetuado atÍavés da Dotaçáo Orçamentária abaixo descrita;

DotaçÕes

Exercici
cda
despesa

Conta
da
despesa

Funcional programática Fonte
de
recurso

Natureza da
Cespesa

Grupo da fonte

2022 930 07 .001. 1 2.36 1. 1 20 1.21 02 t00 3.3.90.39.05.00 Do ExercÍcio

2022 940 07 .001 .12.361 .1201 .2102 103 3.3.90.39.05.00 Do ExercÍcio

2022 950 x7 .001 .12.361 .1201 .2102 104 3.3.90.39 05,00 Do ExercÍcio

Respeitosamcnte,

Téc. CRC: PR 3/o-2
JJ

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(46)3552- 1.321



v


